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A. UVODNIi USTANOVENI{

1. Ustanoveni o organiza¢nim fadu

Organizacni fad je organizaéni normou komplexni povahy, ktera uréuje vnitfni strukturu
organizace. Obsahuje zdkladni ustanoveni o organizaci, stanovuje kritéria vystavby
organizacnich Gtvari, jejich strukturu a soustavu vztahl mezi nimi, tj. seskupeni pracovni
¢innosti, rozvrZeni a vymezeni z toho odpovidajicich odpovédnosti, prav a povinnosti, jakoz i
zplisoby spoluprace mezi jednotlivymi Gtvary.

Organizacni fad je zakladni statutdrni normou organizace. Tvofi zadklad a ramec pro
zpracovani ostatnich organizacnich norem. Spolu s popisy funkci a popisy prace vytvaii nedilny,
na sebe navazujici uspofadany celek organiza¢nich norem, ktery vyjadfuje strukturu organizace
fizeni uspofadanou podle stupiil fizeni a ktery uréuje délku &innosti, odpovédnosti a
pravomoci utvarQ a funkci jednotlivych zaméstnancu.

2. Zakladni ustanoveni o organizaci

a) SSfemesel a sluzeb je prispévkové organizace s pravni subjektivitou

b) pravni subjektivita a pfedmét Cinnosti organizace jsou vymezeny ve zfizovaci listiné, kterou
vydal Liberecky kraj, organizace byla zaloZena za Gdelem pfipravy mladeZe na povolani
a Cinnosti s tim souvisejici; vedle tohoto hlavniho pfedmétu &innosti existuji je$té dalsi
vyjmenované ve zfizovaci listiné /pFiloha ¢.1/

c) ekonomicky hospodafi organizace samostatné a za své poéinéni se zodpovidé zfizovateli
ucetni zavérkou organizace v daném ucetnim obdobi

d) Ceskd 3kolni inspekce provadi kontroini &innost na metodiku a kvalitu vzd&lavani
VvV organizaci

e) organizace vystupuje ve vztahu k ostatnim pravnickym a fyzickym osobdm svym jménem
a jeji Cinnost se fidi prisluSnymi ustanovenimi Obéanského a Obchodniho zékoniku

f) organizace vystupuje v pracovnépravnich vztazich svym jménem a ma odpovédnost
vyplyvajici z téchto vztaht

g) jménem organizace ma pravo vystupovat pouze jeji statutdrni zadstupci /feditel a jeho
zastupce/ nebo osoby povéiené Feditelem organizace

h) organizacni ¢lenéni organizace je v pfiloze tohoto organizaéniho Fadu /p¥iloha &.2/

3. Statutarni organy a vedouci oddéleni

Statutarnim organem Skoly je feditel, v pfipadé jeho nepfitomnosti jim jmenovany
zastupce. Za jednotlivé Gseky organizace zodpovidaji vedouci oddéleni. Reditel mizZe pro
jednotlivé ginnosti, nebo pfipady pisemné zmocnit zastupce feditele i jiné osoby k jednani
jménem organizace. Takové zmocnéni opraviiuje zmocnénce k provadéni ukond jen v rozsahu
zmocnéni. Zmocnénec odpovidd za zavinénou $kodu, kterou svym jednanim zpGsobil, jestlize
jeho jednani bylo odlisné od dohodnutého postupu.
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B. ZAMESTNANCI A ZAMESTNANECKE VZTAHY

Zaméstnanci organizace jsou osoby, které se zaméstnavatelem uzaviely na zakladé
pracovni smlouvy pracovni pomér. Zaméstnanci organizace maji povinnost, odpovédnost a
prava, kterd vyplyvaji z platnych pravnich pfedpist, popisu préace a pfikazi nadFizenych. KaZdy
zaméstnanec je podfizen jen jedinému pfimému vedoucimu. Pfima nadfizenost a podfizenost
je dana organizaénim ¢lenénim /pfiloha €. 2/.

Zékladni prava a povinnosti zaméstnanct jsou uvedeny v Zakoniku prace ¢.262/2006 Sb.
ve znéni pozdéjsich predpisq.

1. Reditel organizace

Reditel je statutdrnim zéstupcem organizace a je jmenovan Radou Libereckého kraje. Je
opravnén jednat jménem organizace ve viech smérech. Ve swych rozhodnutich je vazan
zakonnymi predpisy /Zakonik prace, Obchodni zdkonik a Obéansky zakonik/, normami
nadfizenych orgdnl, zavazky vyplyvajicimi z provoznich jednéni organizace a ze smérnic
vyhlasenych v organizaci.

Reditel ma vedle zékladnich prav a povinnosti /§ 164, 165 z4k.561/2004 Sb. a jeho novel/
i dal3i prava a povinnosti, které jsou spojeny i s odpovédnosti

- urcuje v souladu s celkovou koncepci Libereckého kraje koncepci rozvoje organizace, vytvari

pro ni ekonomické a personalni predpoklady

- projedna za organizaci urcené zavazné Ukoly, zdvazné limity, orientaéni ukazatele, sleduje
jejich rozpracovani a kontroluje jejich plnéni

- rozhoduje o ostatnich vécnych a finanénich prostfedcich v majetku organizace a jejich
efektivni vyuZiti

- zodpovida a zajistuje poZarni ochranu v organizaci a BOZP

- uzavird s odborovymi organizacemi kolektivni smlouvu a zajistuje kontrolu plnéni zavazkd

ze strany vedeni organizace
- schvaluje Zadosti o Cerpani dovolené, neplaceného i nahradniho volna, rozhoduje o

pfipadném uvolfiovani zaméstnancti z pracovi$té

- spolupracuje s Radou $koly
- zodpovidéd za spravnost zuctovani finanénich vztahld ke statnimu rozpotu v danych

ucetnich obdobich

Reditel jmenuje a odvolava tyto zaméstnance :

- zastupce feditele — (vedouciho pro teoretickou vyuku) -1
- vedouciho ucitele OV -1
- ekonoma 3koly — vedouciho ekonomicko - technického oddéleni -1
- vychovného poradce -1
- metodika primarni prevence -1
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Poradni organy feditele

Porada vedeni - cleny s hlasem rozhodovacim jsou zastupce Feditele, vedouci uditelé OV,
ekonom 3koly, vedouci domova mladeZe. Porada vedeni je stadlym poradnim orgdnem Feditele.
Projednava dlleZité otdzky spojené s fizenim organizace. Jednani porady svolava pravidelné
feditel, ktery zéroven stanovi program a fidi jej. Z kaZdé porady vedeni je pofizen zapis. Zavéry
z porady vedeni maji po schvaleni povahu Fidiciho aktu /pfikazu nebo rozhodnuti feditele/.

Pedagogicka rada - je stdlym poradnim orgdnem feditele. Clenové jsou vsichni
pedagogicti pracovnici /ucitelé, ucitelé OV, vychovatelky/. Pedagogické rada projednéava otazky
prospéchu, chovani Zékd, navrhuje vychovna opatFeni. Pedagogicka rada se schazi jedenkrat za
Ctvrtleti. Program a jedndni fidi zastupce pro teoretické vyuéoviéni. Z kazdé porady je pofizen
do péti pracovnich dnli pisemny zdpis. Za vyhotoveni zapisi odpovida zastupce feditele pro
teoretické vyucovani.

Odborné/metodické/pfedmétové komise jsou vytvaFeny pro Fedeni rGiznych pravidelné i
nepravidelné se vyskytujicich problémd. Jejich vznik iniciuje zastupce feditele, kterému vedouci
komise predklada pisemné zavéry z pracovnich jednani pfisluiné komise, zdvazné pro dotceny
okruh zaméstnanct a Gtvard.

Vedouci pracovnici $koly plni vSechny funkce metodického fizeni a koordinace &innosti ve
svém useku. Ridi €nnost podfizenych v ramci strategie schvilené teditelem a je piné
zodpovédny za jeji vysledky. Jedna jménem zafizeni navenek ve vécech tykajicich se jeho tseku,
zejména v dodavatelsko-odbératelskych vztazich. Pfedklada navrhy na platové zafazeni za své
podrizené, schvaluje pohyblivou slozku mzdy, rozdéleni mzdovych prostfedki, organizaéni a
ostatni zmény ve svém useku. Schvaluje pracovnépravni a mzdové doklady podfizenych
zaméstnancd. Vystupuje jako piikazce operace za agendu tykajici se jeho Useku ve spolupraci s
ekonomickym lGsekem.

Zastupovani vedoucich, predavani a pfejimani funkci a &innosti

Vedouciho zaméstnance zastupuje zastupce, kterého uréi vedouci zaméstnanec se
souhlasem svého nadfizeného. Kaidy vedouci zaméstnanec je povinen zajistit pFitomnost
urcitého zastupce na pracovisti v dobé své nepfitomnosti.

2. Zastupce reditele

Zastupce reditele zastupuje feditele v dobé jeho nepfitomnosti s timto omezenim :
- neprovadi personalni zmény ve struktufe organizace
- nepfijima nové zaméstnance
Zastupce feditele (vedouci teoretického vyuovani) takté? odpovidd za organizacni a
metodické zabezpeéeni vyuky. Do jeho Cinnosti, pravomoci a odpovédnosti zejména pati :
- shromazdéni tematickych plant na jednotlivé pfedméty pro pfipad kontroly Ceské $kolni
inspekce
- spolupodileni se na vypracovani ucebnich plana pro rizné typy studia
- stanoveni hodinovych dotaci pro jednotlivé pfedméty a tfidy
- stanoveni hodinovych uUvazkl pro pedagogické zaméstnance
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zajisténi externich uciteld

kontroluje z povéreni feditele /celoroéni Ukol/ praci pedagogickych zaméstnanci,
dodrZovani pracovni kazné a pInéni u€ebnich a tematickych plan

provadi hospitaéni ¢innost z diivodu sledovani kvality vyuky jednotlivych vyuéujicich
zajistuje vypracovani rozvrhu, operativni zmény v rozvrhu /suplovéni/

kontroluje oducené presc¢asové hodiny a potvrzuje opravnénost jejich proplaceni

vyjadiuje se k Zadostem o neplacené volno

ve spolupraci s odbornymi uciteli vypracovava névrhy a podklady na materiéini zajisténi
vyuky.

. Vedouci ucitel OV

Podili se na organiza¢nim a metodickém zabezpeleni vyuky odborného vycviku. Do jeho

¢innosti, pravomoci a odpovédnosti zejména patfi:

shromazidéni a kontrola tematickych plant odborného vycviku

zajisténi materidlniho zabezpeceni vyuky

zajiSténi strojniho vybaveni a shromaZdovani pozadavkd na jeho obnovu

kontroluje z povéfeni feditele /celoroéni tkol/ praci uéitelll OV, dodrZovani pracovni kdzné,
bezpecnosti prace a plnéni plani OV

operativné zajistuje vyuku OV v pF¥ipadé nemoci uéitelt OV

podili se na propagaci skoly /prodejni akce, vystavy, propagace v tisku/

organizuje kazdoro€né den otevienych dvefi

shani pro zaky produktivni praci

vyjadfuje se k Zadostem o neplacené volno

Ekonom 8koly — vedouci ekonomicko — technického oddéleni

Odpovida za ekonomickou a provozné - technickou ¢innost organizace v celém rozsahu.

Do jeho pravomoci a odpovédnosti zejména patfi:

vypracovani a aktualizace rozpoctl ve vSech casovych horizontech

zodpovida za financovani provozu $koly, véetné navrhi na feSeni mimoradnych situaci
zodpovida fediteli za vedeni ucetni a mzdové agendy organizace

zodpovida za vypracovani ekonomickych a mzdovych statistik a rozbori predepsanych
nadfizenymi organy

podili se na spolupréci s ekonomickym tsekem OSMTS Libereckého kraje

kontroluje odpracované piesc¢asové hodiny, vyplaceni mimotarifnich sloZek platu
kontroluje praci podfizenych v pIné mire

zpracovava smérnice nutné pro provoz organizace v souladu s pFislusnymi zakony
vypracovava podklady pro soudni jednani s dluzniky organizace

zodpovida za zafazovani a odpisovani majetku v navaznosti na Guéetni agendu
kontroluje plnéni plateb najemnich smiuv

zodpovida za vypracovani komplexniho planu tdrzby /béZné investicni akce/
zodpovida za vécnou i obsahovou napli smluv pronajmu
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- zodpovida za rfadny provoz budov Skoly

- kontroluje a zafizuje revizni prohlidky zafizeni organizace

- zodpovida za energetiku organizace

- zpracovdva harmonogram vyuziti sportovni haly a sportovist skoly ve volném ¢ase

- vytvaii podminky pro nejefektivnéjsi vyuZiti volnych kapacit nebytovych prostor

- Uzce spolupracuje s bezpeénostnim technikem a realizuje jeho zdkonné poZadavky na
vybaveni organizace

- zpracovava investi¢ni plan organizace

6. Vedouci domova mladeze

Pln¢€ zodpovida za provoz domova mladeze. Do jeji ¢innosti dale patfi:
- koordinace ubytovani pfi sportovnich nebo jinych akcich
- kontroluje ¢innost vychovatell a vychovatelek
- kontroluje stav domova mladeZze a pfedkladd poZadavky vedoucimu provozné technické
spravy k odstranéni zavad
- spolupodili se na ptipravé akci domova mladeze
- vytvaii a zaji§t'uje podminky pro nejefektivnéjsi vyuZiti kapacit DM

C. ZAVERECNA USTANOVENI

Soucasti organizacniho fadu je organiza¢ni schéma, které se mize ménit na zaklad¢ zmén
vznikajicich v disledku vyvoje ¢innosti organizace.

Organizadni Fad nabyva platnosti od 1.prosince 2020

V Jablonci nad Nisou 1. prosince 2020
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Organizacéni struktura
SS Femesel a sluZeb Jablonec nad Nisou

feditel
SS femesel a sluzeb

zastupce reditele Povérenec GDPR
(zastupce statutarniho
organu)
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