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1.2.

1.3.

ZPRAVA O CINNOSTI SKOLY

ZAKLADNI CHARAKTERISTIKA SKOLY

Identifika¢ni udaje o organizaci

Nazev organizace:  Stfedni Skola femesel a sluzeb, Jablonec nad Nisou, Smetanova 66,
piispévkova organizace

Sidlo organizace: Smetanova 66, 466 01 Jablonec nad Nisou
Identifikator zatizeni: 600010481

ICO: 00140147

DIC: CZ00140147

Prévni forma: krajska ptispévkovéa organizace

Ziizovatel: Liberecky kraj, U Jezu 642/2a, 461 80 Liberec 2
Datem zarazeni do sit¢: 1.7.1998

Odloucend pracovisté:  Jablonec nad Nisou , Podhorska 54
— dilensky provoz a sportovni hala
Zelezny Brod, namésti 3. kvétna 18
— dilensky provoz - prondjem
Jablonec nad Nisou, Kokoninska 4/197
— byvaly DM
Jablonec nad Nisou, Kokoninska 6/1541- dne 11.6.2013
prevzala oba objekty spole¢nost CONREL a.s. — prodej KU LK

Reditel §koly: Mgr. FrantiSek Lufinka

Vymezeni hlavniho t¢elu ¢innosti
Ptispévkova organizace je ziizena za i€elem poskytovani vzdélavani a vychovy 74k, je
soucasti vychovné vzdélavaci soustavy.

kapacita

Organizace sdruzuje: Stiedni skola 220 zaka
Stiedni odborné uciliste a Uciliste 735 zakt
Domov mladeze 375 lizek

Organizace poskytuje vzdélani v souladu s pravnimi ptedpisy, hlavn¢ dle zékona ¢.
561/2004 Sb. a 563/2004 Sb. vcetné vsech provadecich vyhlasek k témto zdkoniim a ve
znéni pozdéjsich novel.

Vymezeni doplitkové ¢innosti

Ptispévkové organizaci je zfizovatelem povolena doplitkova Cinnost, ktera navazuje na
hlavni Gcel a pfredmét Cinnosti a nesmi naruSovat plnéni hlavni ¢innosti ptispévkové
organizace a je ucetn¢ vedena oddélené. Zisk z doplikové Cinnosti ma byt pouzit pro
rozvoj hlavni ¢innosti ptispévkové organizace, pokud zfizovatel nerozhodne jinak.

Okruhy dopliikové ¢innosti jsou:

— poradani odbornych kurz, Skoleni a vzdélavacich akci véetné lektorské cinnosti

— zprosttedkovani obchodu — knihy, brozury, kancelaiské potieby, sklaiské a kera-
mické vyrobky, potraviny, ndpoje a jiné vyrobky



— velkoobchod

— maloobchod

— ubytovaci sluzby

— prongjem nebytovych prostor

— pronajem bytovych prostor

— poskytovani télovychovnych sluzeb

— Cinnost ucetnich poradct, vedeni ucetnictvi a vedeni daiiové evidence

ORGANIZACE STUDIA

Stfedni Skola femesel a sluzeb, Jablonec nad Nisou, Smetanova 66 je Skolou, ktera
vyucuje zaky jednak v femesinych oborech (zaméfeni sklo, bizuterie a zlatnictvi), ale
i ve sluzbovych oborech (kuchaf-¢isnik, prodavac, ekonomika). V nabidce studia jsou
dvou i tiileté udebni obory, &étyflety maturitni obor. Skola méa povolené nastavbové
studium pro absolventy tfiletych uc¢ebnich obort.

Ve Skolnim roce 2012/2013 ve $kole studovalo 400 zaka v 18 tfidach. Jednotliva za-
stoupeni zakl v typech Skol bylo nésledujici :

typ Skoly pocet tiid pocet zakt
SS 4 100
SOU + nastavba 14 300
celkem 18 400

Skladba studijnich oborti se proti Skolnimu roku 2011/2012 ¢astecné zmeénila.
Nepodafilo se nam znovu oteviit 1. rocnik oboru Sklaf-vyrobce a zuslechtovatel skla.
To znamena, ze tento obor ve Skolnim roce 2012/2013 byl zastoupen pouze

2. ro¢nikem, piestoze se jedna o dotovany obor pomoci stipendia LK.

Naopak se nam nové podatilo oteviit tfidu oboru Prodava¢, i kdyz se tento zdmeér
nepodafilo naplnit v pfedchozich letech v Liberci.

Studijni obor Ekonomika a podnikani ndm byl dan do Gtlumu a misto toho jsme otevieli
4-lety studijni obor Obchodnik. Podafilo se nam otevftit jednu tfidu s poc¢tem 30 z4k.
Oba nové obory se jiz vyucovaly dle novych SVP, které jsme museli pfedem zpracovat.

Skladba studijnich a uéebnich oborit $kolniho roku 2012/2013 vypadala takto:

studijni obory
1. 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani
2. 66-41-L/01 Obchodnik

trileté ucebni obory

1. 28-63-H/01 Vyrobce bizuterie a dekorativnich predméti
(kovova, sklenéna bizuterie)

82-51-H/03 Zlatnik a klenotnik

65-51-H/01 Kuchaf — ¢isnik

28-58-H/01 Sklar-vyrobce a zuslechtovatel skla

~wn



3.1.

3.2.

nastavbové studium
1. 64-41-L/51 Podnikani — denni studium
2.  64-41-L/51 Podnikani — dalkové studium

dvoulety ucebni obor :
1. 28-63-E/01 Bizuterni vyroba

Ve Skolnim roce 2012/2013 se zadina c¢asteéné projevovat drobné nastartovani
sklaiského a bizuterniho pramyslu, v nékterych sekcich se jedna alespon o stabilizaci
vyroby. Nadale to ale pro skoly jesté neznamena zvyseny zajem rodic¢t a zaku o studium
téchto obori. Potad jesté plati, Ze o u¢ebni obory vSech zaméteni je velice maly zéjem.
Svaz vyrobcti skla a bizuterie (SVSB) zacal velice aktivné piipravovat propagaci
eského skla a bizuterie ve spolupraci s Ministerstvem zahrani¢nich véci CR. Skola jako
¢len SVSB ma moznost se podilet na n¢kterych akcich organizovanymi SVSB v rdmci
Ceska i zahraniéi.

Nadale plati, Ze zavéreéné zkousky vykonavame podle JEDNOTNEHO ZADANIJ.
Timto zptsobem jsme realizovali zdvérecné zkousky u oboru:

Zlatnik a klenotnik

Vyrobce bizuterie — kovova bizuterie,

sklenéna bizuterie

Bizuterni vyroba

Kuchat-¢isnik
Na plnéni tohoto projektu pracovala znovu realiza¢ni skupina Skoly ve spolupraci
s pracovniky NUV Praha. Jednalo se o velice naroény projekt, protoZze se musel najit
kompromis pii tvorbé zavérecnych zkousek ze vsech skol, které obory vyucuji.

UDAJE O PRACOVNICICH SKOLY

Vékova skladba pedagogického sboru v piepoétenych uvazcich

51 let - . ,
<30let 140 41500t | dichodovy = IHOUOVY T ceiem
let ¥ vek
vek
celkem 2,8 3 7.8 12,4 3 30
ztoho zeny | 18 2,3 5,9 10,1 2,1 22,2

Zpusobilost pedagogickych pracovniku (vEetné externistu) V prepocétenych uvazcich

odborna i . pouze
pedagogicka pouze odboma pedagogicka | bez zpusobilosti celkem
zpusobilost zplisobilost Zpusobilost
25,9 4,1 0 0 30

Z toho specializované ¢innosti:

vychovny poradce

koordinator informacnich a komunika¢nich technologii

koordinator Skolniho vzdélavaciho programu

Skolni metodik prevence

olRr|k|k|F

koordinator environmentélni vychovy




3.3. Prehled pracovnikiu domova mladeze v pfepoctenych tvazcich

vychovatelé asistenti pedagoga ostatni celkem
8 0 1 9

Komentaf k tabulkam:

V roce 2012/2013 vyucovalo na Skole 24 uciteli v pracovnim poméru, ztoho 5 na
zkraceny tuvazek a mezi nimi 3 v dichodovém véku. Odborny vycvik vedlo 7 uciteld
odborného vycviku a 1 vedouci ucitel odborného vycviku, dva ucitelé odborného vycviku
byli na polovi¢ni tivazek.

Chod domova mladeze pii Skole zajistovalo 7 vychovatelek, 1 vychovatel a vedouci
domova mladeze, kterd se stard o chod domova mladeze vcetné ubytovacich akei v dobé
volna.

Problémy s aprobovanosti pietrvavaji s vyucujicimi cizich jazykd. Nasi snahou je ziskat
mladsi kvalifikované zaméstnance, ale u cizich jazyku je to pfetrvavajici problém, protoze
jejich ohodnoceni v mimoskolnich c¢innostech je finanéné lepsi. Dal§$im problémem
aprobovanosti je mit ucitele plnohodnotné kvalifikovaného, naptiklad pro predméty
technologie a stolni¢eni v oboru ,,Kuchat-¢isnik™, protoze zde vysokoskolské vzdélani
v republice neexistuje.

Béhem roku zastupkyné teditele provadi kontrolu plnéni ucebnich planii a piipadné ne-
srovnalosti oproti planim musi byt rychle napraveny a zdivodnény. O piipadnych
disproporcich zastupkyné informuje feditele na pravidelnych poradach, které probihaji ve
¢trnéctidennich cyklech. Pocet hospitaci je stanoven na 40.

Vzhledem K ptitomnosti zakd oboru ,,Bizuterni vyroba“ je nutny ptiméfeny, individualni
a ohleduplny pfistup ucitele k jednotlivym zakiim. Je kladen diiraz na praktickou stranku
vzdélavani a nazornost. Velkym problémem u téchto déti je vysoka absence, spoluprace
s rodi¢i, nenoSeni pomucek. Tyto prohiesky bylo nutné fesit s individudlnim pfistupem,
protoze fada téchto zak nema viibec zadné rodinné zazemi.

Z tabulek také vyplyva, Ze slozeni pedagogického sboru neni idealni, protoze ptevlada
veékova hranice vice nez 51 let. Do budoucna to bude znamenat velké personalni zmény
najednou, a to mize byt problém pro plynuly chod Skoly. Pro dalsi Skolni rok musime
vyfe$it nahrady za pedagogické pracovniky v diichodovém véku. Jedna se pfevazné o
ucitele odbornych predméti a z toho diivodu neni jednoduché najit takto kvalifikované
pedagogické pracovniky.

Lepsi situace je u uciteltl OV, kde v€kové rozlozeni je celkem rovnomérné.



4.1.

4.2.

UDAJE O ZACIiCH

Statistické idaje — rok 2012/2013

studijni obory ucebni obory +
nastavbové studium

pocet tiid 4 14
pocet zakl 100 300
pocet zaki na tiidu 25,0 215
Spadovost Skoly — pocet zakt dle kraji — pocCet zaki 414
Liberecky kraj 384 Pardubicky kraj 2
Ustecky kraj 1 Stiedodesky kraj 4
Kralovehradecky kraj 9

Z rozsahu zastoupeni jednotlivych kraji je patrné, ze vyucované obory maji celorepubli-
kovou platnost. Z naboru v jednotlivych letech je prikazné, ze propagacni akce v jinych
krajich ptivadi zdky i zjinych oblasti, 1 kdyz pocet mimokrajskych zaka kazdy rok
klesa.

Na domoveé mladeze v roce 2012/2013 bylo ubytovano 128 zaku. Nasich zakt bylo 12 a
zbytek tvorili zaci ostatnich jabloneckych Skol. Nejvétsi procento ubytovanych bylo
z VOS mezinarodniho obchodu v Jablonci n.N. a sportovniho gymnazia Jablonec n.N.
Minimum Z&kd je z VOS umélecko-primyslové §koly Jablonec n.N. a SS technické
Jablonec n.N.

Udaje o poctu zaki dle oboru vzd&lavani

Clenéni poétu zakt v jednotlivych zaméfenich bylo ve 8kolnim roce 2012/2013

nasledujici:

obor pocet zaku
66-41-L/01 Obchodnik 30
63-41-M/01 Ekonomika a podnikani 70
65-51-H/01 Kuchat — ¢isnik 112
28-58-H/01 Sklaf-vyrobce a zuslecht'ovatel skla 8
82-51-H/03 Zlatnik a klenotnik 29
28-63-E/01 Bizuterni vyroba 19
66-51-H/01 Prodavac 30
28-63-H/01 Vyrobce bizuterie a dekorativnich pfedméti 18
64-41-L/51 Podnikani 53
64-41-1/51 Podnikani-dalkové forma vzdélavani 31
celkovy pocet Zaki 400

Z tabulky vyplyva utlum sklaiskych a bizuternich obord, ktery je zavinén celkovym
stavem tohoto primyslu v celé republice, na kterém se jeSt¢ neprojevilo casteCné
zlepseni.

Projevuje se zde i patrny ubytek na ucebnich oborech, protoze pocet mist na stfednich
$kolach ve studijnich oborech je daleko vy$si nez pocet 24kt vychazejicich z 9. tiid ZS.



4.3. Udaje o prijimacim fizeni

SSa VoS pocet
Pocet podanych piihlasek do 1. kola pfijimaciho Fizeni do SS 175
Pocet podanych prihlasek do 2. a dal3ich kol ptijimaciho fizeni do SS 23
Rozhodnuti o pfijeti do 1. roéniku SS po 1. kole ptijimaciho fizeni 165
Rozhodnuti o nepfijeti do 1. roéniku SS po 1. kole pfijimaciho Fizeni 10
Celkovy pocet odvolani po 1. kole ptijimaciho Fizeni do SS S)
Z toho vyfteseno autoremedurou 5
Z toho postoupeno krajskému uradu 0
Rozhodnuti o pfijeti do 1.roéniku SS po 2. a daliim kole piijimaciho fizeni 23
Rozhodnuti o nepfijeti do 1.roéniku SS po 2. a dal§im kole ptijimaciho fizeni 0
Rozhodnuti o pfijeti do vysSiho ro¢niku 15
Rozhodnuti o nepfijeti do vyssiho ro¢niku 0
Poget podanych piihlasek do 1. kola piijimaciho fizeni do VOS 0
Pocet podanych piihlasek do 2.a dalSich kol pfijimaciho fizeni do 0
vo$ ) 0
Rozhodnuti o piijeti do 1. ro¢niku VOS po 1. kole pfijimaciho fizeni 0
Bozh,odnuti o nepiijeti do 1. roéniku VOS po 1. kole pfijimaciho 0
rizeni
Celkovy poet odvolani po 1. kole pfijimaciho Fizeni do VOS 0
z toho vyteseno autoremedurou 0
z toho postoupeno krajskému tfadu 0
Domov mladeze pocet
Pocet podanych ptihlasek do domova mladeze 140
Pocet piijatych zaki a studentd do domova mladeze 128
Rozhodnuti vydana feditelem Skoly
Rozhodnuti: pocet
0 pfestupu z jiné stiedni skoly 22
0 zméné oboru vzdélavani 19
0 pieruseni vzdelavani 35
0 opakovani ro¢niku 38
0 prefazeni zaka nebo studenta do vyssiho ro¢niku podle §17 odst. 3 SZ 0
0 podmineéném vylouéeni podle § 31 SZ 115
0 vylouceni podle § 31 SZ 0
0 zamitnuti Zadosti o uznani dosazeného vzdélani podle § 70 a § 100 SZ 0
0 povoleni individudlniho vzdélavani zéka 20
0 zruSeni povoleni individudlniho vzd€lavani zaka 0
0 sniZeni Uplaty za poskytovani skolskych potieb 0
0 prominuti Uplaty za poskytovani skolskych sluzeb 0
celkem 249

Z tabulek vyplyva, Ze se kazdoro¢né€ zvySuje pocet zaki, kteti zadaji o opakovani ro¢niku,
preruseni studia apod. Kazdorocné se také zvysSuje pocet zaka s podminénym vyloucenim
ze studia.



5. VYSLEDKY VYCHOVY A VZDELAVANI

5.1. Uspé&nost zaki pfi zavéreénych zkouskach — 6/2013

UspéSnost zaki pii zadvérecnych zkouSkach — pocet

zkousky v fadném (jarnim) terminu Zkousky Vv nahradnim terminu opravné zkousky
Sot JAKE o Set Zak, Set Zak, o Set ZAk, Set ZAke, T Set ZAke,
p cht Zaxth, pocet zaki, pocet Zaku pocve’t Zaxt, pocet zak, pocet Zaxu pocvc?t zaxt, pocet zakd, pocet Zakd
ktefi konali oy L ktefi ktefi konali oy " Kteti kteti konali oy ) Kteti
y kteti prospéli 1 y ktefi prospéli - y kteti prospéli -
zkouSku neprospéli zkousku neprospéli zkousku neprospéli
19 15 4 13 11 2 4 3 1
Uspé&snost zaki pii maturitnich zkouskach — pocet
zkouSky v fadném (jarnim) terminu Zkousky Vv nahradnim terminu opravné zkousky
ocet zakt « i va1e ocCet zaku, ocet zaku, . 1o ocet zaku, ocet zaku, v vape ocet zaku,
pocet zaxt, pocet zakd, P Zakll, | pocet zaxt, pocet zakd, P Zakil, | pocet zakt, pocet zakd, P zaxu
ktefi konali oy " kteti ktefi konali oy " Kteti kteti konali oy L Kteti
y kteti prospéli 1 y ktefi prospéli - y kteti prospéli -
zkouSku neprospéli zkousku neprospéli zkousku neprospéli
32 22 10 3 3 0 10 8 2

Uspé&snost pii konani zavéreénych nebo maturitnich zkousek odpovida predpokladtim, kladenych na studenta pii statni maturitd. Velkym
problémem se jevi Uspésné dokonceni posledniho rocniku maturitniho studia. Studenti mnohdy nezvladaji vétsi zatizeni v zavére¢ném ro¢niku,
protoze priprava k maturitni zkouSce a bézné ucivo se projevi ve vétS§im rozsahu na ptipravu. Pro skoly z diivodu evidence je slozité to, ze
student se miiZe ptihlasit k opravné zkousce do péti let od netispéSného sloZeni maturitni zkousky (popft. ¢asti zkousky).



5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

Vychovna opatifeni — podet

1. pololeti | 2. pololeti
pochvala 16 5
jind ocenéni 0 0
napomenuti 0 2
ditka tfidniho ucitele 34 28
ditka ucitele odbor. vycviku 0 0
dutka feditele Skoly 33 21
sniz. znamka z chovani 40 55

Karnych opatteni je vice nez pochval. Kazdoro¢né je dosti vysoké mnozstvi snizenych

Mrwe

omlouvanim a neplnénim povinnosti vii¢i skole.

Studijni vvsledky ostatnich ro¢nika

celkovy pocet zakl v ostatnich ro¢nicich 228
- neprospélo 41
- neklasifikovano 37
- prospélo s vyznamenanim 20
- prospélo 150

Vysledky vzdélavani koresponduji s vysledky u zavére¢nych nebo maturitnich zkousek.
I zde je nejvyssi pocet zakl, kterym staci pouze prospét a postoupit do vyssiho ro¢niku.

Absence

Primérna hodnota omluvené absence ve Skolnim roce 2012/2013 byla 20,3%. Tato
hodnota je zvySovana vysokou absenci ve dvouletém oboru ,,Bizuterni vyroba* , kde
hodnota ptesahuje 28,2 %.

Neomluvend absence se pohybovala kolem 0,85 %.

Pozdni omlouvani a neomluvené absence mély vliv i na vychovna opatfeni, viz bod. 5.2.

Uplatnéni absolventu

Uplatnitelnost absolventt $koly je velice dobra, protoze na Integrovaném portalu MPSV
CR mame v obdobi 2012/2013 - 28 absolventll ze viech obort, ktefi nepracuji.
Vzhledem k tomu, Ze mame i absolventy 2-letych obort, tak pocet nezaméstnanych
absolventtl je v poméru k vychéazejicim zaktim velice nizky.

UDAJE O POSKYTOVANI DALSIHO VZDELAVANI

Soucasti Stfedni Skoly femesel a sluzeb je sttedisko s nazvem Institut vychovy a vzdéela-
vani, ktery se zabyva vzdélavacimi kurzy jiz od roku 1990.

Je pravdou, Ze se pocet kurzl oproti predchozim letiim snizil, ale velky podil na tom ma
zdlouhavy systém vybérovych fizeni, kde otevieni kurzt trva nékdy vice nez 8§ mésict.



6.1. Celkova charakteristika a kladné stranky stiediska

Dlouholeta pozitivni zkusenost s organizovanim kurzii pro dospélé.

Stiedisko se $kolenim dospélych zabyva jiz 23 let, a to zejména v oblasti vypocetni
techniky, jazykovych kurzl, vybranych délnickych profesi a v poslednich letech stale
vice dal$imi sméry vzdelavani dospélych.

Siroké a pruzné kontakty s lektory riiznych profesi.
Stredisko v soucasné dob¢ vyuziva pii pofadani kurz n€kolik externich lektora a jejich
vybér pruzné dopliuje i obménuje dle potieby jednotlivych kurzi.

Velmi dobré technické a prostorové zdzemi pro vyuku.

Strfedisko ma k dispozici pracovisté a ucebni prostory v ulici Podhorska 54, Jablonec
nad Nisou v centru mésta. Jedna se o samostatny prostor se ¢tyfmi uéebnami a jednou
ucebnou vypocetni techniky, vybavenou deseti pocitaci a jednim lektorskym. Ucebny
l1ze vyuzivat v dopolednich 1 odpolednich hodinach. Kromé toho zazemi tvoii i Satna a
odpocinkova mistnost s moznosti poskytovani kavy a ¢aje. Tyto podminky jsou v po-
rovnani s obdobnymi zafizenimi v jabloneckém regionu nadprimeérné.

Dobré spolupréce se zainteresovanymi institucemi 1 podnikatelskym okolim.
Mezi spolupracujici organizace patii Utad prace v Jablonci n.N., a dal$i podniky a firmy
v Jablonci n.N. a okoli.

Vyhodna dopravni dostupnost:
Blizkost autobusového nadrazi, parkovaci prostory.

6.2. Cile strediska na dal$i obdobi

—  piipojeni k programaim Ministerstva §kolstvi mladeZe a télovychovy CR,
zameienych na celozivotni vzdélavani

— Soustavna péce o zvySovani irovné vyuky

— roz8ifovani zébéru stiediska na dalsi kurzy vzdélavani dospélych pro starSi generaci
(ve v€ku 45-60 let), krom¢ kurzii VT a jazykovych kurzii mize jit napt. o kurzy
z oboru marketingu, komunikace, psychologie prodeje apod.

— reagovat na zakon 179/2006 Sb. o uznani vysledkli vzdélavani

10



6.4. Ptehled uskute¢nénych kurzi ve Skolnim roce 2012/2013 je patrny z tabulky

Ptehled programt dalsiho vzdélavani

nazev programu smér druh akreditace | hodinovy | forma | zpisob pocet pocet socialni
rozsah studia | ukondeni | Gcastniki | absolventl | partnefi
programu

Zaklady obsluhy PC 7-vSeobecné vzdélavaci | A-rekvalifikacni kurz MSMT 256 denni | osvédceni 18 18 UP

Némecky jazyk 7-vieobecné vzdélavaci | B-kurz doplijici stupent vzdélani | MSMT 228 denni | osvédceni 10 10

Anglicky jazyk 7-vieobecné vzdélavaci | B-kurz doplijici stupeti vzdélani | MSMT 228 denni | osvédceni 25 25

Rusky jazyk 7-vieobecné vzdélavaci | B-kurz doplijici stupeti vzdélani | MSMT 228 denni | osvédceni 10 10

Vedle kurzli byla pocitacova uc¢ebna 13x za uplatu pronajata jinym subjektiim pro jejich ¢innost.
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9.1.

SPOLUPRACE SE SOCIALNIMI PARTNERY

vvvvvv

Svazu vyrobcu skla a bizuterie, ktery se snazi o oziveni své ¢innosti v plném rozsahu a
byt nidpomocen mensim firmam, jak jsme uvedli diive. Skola se podili na ¢innosti
prodejny Palace — zde je v maximalni mife koncentrovan sortiment bizuterni vyroby od
vSech vyrobct.

Vedle toho spolupracujeme s mensimi firmami, které maji velice rozmanity vyrobni
program a zatim se na trhu snazi udrzet. Jedna se napf. o firmy Detesk, Kov a Sperk
Hejral, Kojda, Livo, Perlex, HELA-GLASS, DT-GLASS, TECHNOSKLO DRZKOV
S.r.0. a pod.

Dobie zatim probiha spoluprace s HK a UP vJablonci nad Nisou. Zde je pouze
navazovana spoluprace velice zdlouhavd a Casto trvd rozhodnuti o uspotfadani akci
nepiimétené dlouho, jak jsme uvedli v ptedchozich bodech.

ZAPOJENI DO PROJEKTU

Od roku 2009/2010 jsme uéastniky projektu KVALITA 1 (garance NUV PRAHA), kde
se podilime na tvorbé a vyhodnoceni zavéreénych zkousek dle nového modelu — podle
jednotného zadani zavérecnych zkousSek. Tento projekt nadale trva a kazdoro¢né se
vyhodnocuje a upravuje ve spolupraci s vyrobnimi podniky.

Skola je idastnikem projektu UNIV 2 KRAJE a UNIV 3, které se tykaji odbornych
kurzt, které skola mlize nabizet. Kurzy se metodicky musi zapracovat a jeden z kurzii se
musi v praxi odzkouset. Nage §kola prakticky pilotovala kurz ,,STUDENA KUCHYNE*
V lednu az dubnu 2012.
Do budoucna se chystdme odpilotovat ,,Zaklady vyroby technického skla“.
Teoreticky jsme dale zpracovali kurzy:

a) Minimum pro podnikatele

b) Sklar — technické sklo

¢) Vyrobce vanoc¢nich ozdob

Skola je uéastnikem projektu ,,PENIZE SKOLAM®, kde se vytvoii takzvané DUMY
(digitalni ucebni materidly).

Jedna se o ndro¢nou praci, kde pedagogové zpracovavaji ucebni jednotky, které jsou
prezentovany pomoci digitalni techniky. Pomoci tohoto projektu je na druhou stranu
mozné ziskat urcité technické vybaveni pro Skolu, které by si §kola z provoznich
penéz mohla tézko poftidit.

UDAJE O MIMOSKOLNICH AKTIVITACH

Propagacni akce

Nase skola se ucastnila n¢kolika vystavnich a propagacénich akci, které jsou dilezité pro
nabor 74kl a prodej vyrobkil. Mezi nejvyznamné;jsi patii akce :



9.2.

9.3.

— Remeslo a vzdélavani Ceské Budgjovice 11/2012

— Kvitek Kopidlno 10/2012
— AMOS 2011 10/2012
— EDUKA — Liberec 10/2012
— Den otevienych dveti Skoly 12/2012
— Vanoc¢ni trhy — Dvur Kralové n.L. 12/2012

Tyto akce jsou dulezité pro pripadny nabor na jednotlivé ucebni a studijni obory.
Po novém roce jsou to akce pro propagaci a z divodu prodeje vyrobku zaku:

— Vystavisté Jablonec nad Nisou

— Jabloneckd pohadka, Ji¢inskd pohadka

— spoluprace s Muzeem skla a bizuterie apod.

Sportovni akce

Ve sportovnich akcich méla nase Skola zastoupeni v osmi akcich okresniho, nebo kraj-
ského vyznamu. Radu akci jsme vzhledem ke sportovnimu zazemi organizovali.

— okresni kolo atletiky

— okresni kolo kosikové divek

— odbijena chlapci

— odbijena divek

— florbal divek — okresni kolo

— florbal chlapci — okresni kolo

— tenisovy turnaj skoly

Na zavér Skolniho roku jsme tradi¢né v ¢ervnu 2013 uspotadali pro zaky Skoly sportovni
den v nékolika disciplinach : — odbijena

- tenis

- nohejbal

- stolni tenis

Z4ajmova ¢innost

Krouzky na DM — pravidelné :

— masaze — zakladni techniky, oblibené piedevs§im u sportovct

— sportovni stfedy — télocvicna sportovniho gymnazia — florbal, micové hry
— aerobic — pravidelné cviceni pro divky

— divadlo — pravidelné kulturni akce — pfedplatné

Zajmova ¢innost nepravidelna s dozorem :

— détsky domov — vzajemné navstévy, besidky, povidani, navlékani koralkt
— prednasky na DM — rodicovské pravo, rodicovstvi a partnerstvi

— stolni tenis — individualni zajmova ¢innost — turnaje

— posilovna — individualni zajmova ¢innost

— sportovni areal pii DM — tenis, fotbal

— spolecenské hry — zdbavna odpoledne, stolni hry

Aktivity v ramci jednotlivych skupin :

— prednasky a diskuze na aktudlni témata — mezilidské vztahy, vzdjemna komunikace,
koufeni, drogy, alkohol, partnerstvi, zdrava vyziva a vychova ke zdravému Zivotni-
mu stylu, problémy poruch ptfijmu potravy, sexualni vychova a jiné

— individudlni rozhovory se studenty — osobni problémy, studijni problémy

— spolecna setkani — slavnostni ptilezitosti, vanoce, besidky, rozlouceni s maturanty —
pohosténi, fotografovani
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10.

11.

11.1.

11.2.

PORADENSKE SLUZBY

Na skole vychovné poradkyné pracuje soucasné jako metodik primarni prevence. Tento
fakt se nam v pribcéhu Casu ukazal jako idealni spojeni, protoze primarni prevence a
znalost problému jednotlivych zakt jde ruku v ruce pii feSeni konfliktnich situaci. Vy-
chovna poradkyné pracuje dle ,,Planu prace vychovného poradce* a ,,Minimalniho pre-
ventivniho programu® (pfiloha ¢. 1).

Po ro¢nim plsobeni vychovnad poradkyné zpracovava a predklada ,,Zpravu vychovné
poradkyné a metodi¢ky prevence (pfiloha ¢. 2), kde je vyhodnoceni prace, ¢innosti a
analyzovani nejvétsich problémd, které se ve Skole vyskytly.

413

Z ,,Planu prace vychovné poradkyné“ 1 ,,Zpravy vychovné poradkyné* vyplyva, ze na
Skole jsou zaci, kteti vyzaduji zvlastni ptistup z diivodu zdravotniho postizeni. Na
zéklad¢ odbornych posudki jim byl zpracovan individuélni studijni plan.

V nyné&jsi dobé Zaci s t€zkym télesnym postizenim maji pieruSené studium.

OBLAST RIZENI SKOLY

Realizace hlavnich ukolt organizace 2012/2013

Hlavni ukoly jsou kaZdoro¢né stanoveny v “Planu ucebné vychovné cinnosti® (viz
piiloha ¢.3). Ve skolnim roce se stanovené ukoly tykajici se Skoly podatilo prevazné
splnit. Nékteré tkoly pfetrvavaji i do nasledujiciho Skolniho roku (zatepleni a vyména
oken, vzdélavaci akce, ziskavani surovin a materialu, propagacni akce, hospitace apod.).
Na konci ¢ervna 2013 doslo k uzavieni smlouvy mezi Libereckym krajem a firmou
BREX na projekt ,,Zatepleni a vymény oken* ve Smetanové ulici s dobou trvani od
6/2013 do 6/2014.

Spoluprace s rodici, Skolami, dal§imi organizacemi

Béhem Skolniho roku spoluprace s rodi¢i neni na takové urovni, jak si vedeni Skoly
piedstavuje. Ale tento fakt je dan hlavné strukturou zaka, ktefi na Skole studuji. Mnozi
zaci maji velice komplikované rodinné zdzemi, kde néktefi rodi¢e pofadné nevédi, jaky
obor jejich dité¢ studuje (tfeba po dvou letech studia). VétSinou je spoluprace dobra
s rodi¢i vynikajicich studenti, at’ studijnich, nebo ucebnich obort.

Vzhledem k navaznosti na vyrobni podniky je nutné, aby Skola udrzovala blizké kon-
takty s vyrobni sférou, kde se snazime i o ziskani zakazek pro zaky v ramci produktivni
prace. Skola je i z téchto diivodii ¢lenem Svazu vyrobci skla a bizuterie, protoZe na pra-
covnich setkanich se jednotlivi ¢lenové prezentuji svymi naroky na odborné Skolstvi.
Skola se naopak snazi o ziskani informaci o novinkach ve vyrobé nebo technologickych
postupech.

V oboru ,,Kuchai-¢isnik* je zazemi pro odborny vycvik zajisténo v 42 restauracnich
zafizenich, které jsou nasmlouvany jako odborna pracovisté.
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11.3.

11.4.

12.

12.1.

12.2.

12.3.

Ve skolnim roce 2012/2013 byla vybudovéna a zprovoznéna cvi¢na kuchyn, ktera slouzi
oboru Kuchat-¢isnik k zadvérecnym zkouSkam, popfipadé¢ cvicnym pracem v rdmci
tvorby rautovych vyrobki.

Zaci oboru Prodavad vykonavaji odborny vycvik v fetézcich Kaufland a Interspar
Jablonec nad Nisou a v Liberci.

Plan prace a kontroly

,Plan prace a kontroly*; (pfiloha ¢.4) uruje mési¢ni ¢innosti dalezité pro chod Skoly
Z hlediska zodpovédnosti jednotlivych tseki a které se projednavaji na pravidelnych
poradach vedeni.

Na Skole je ¢inna organizace PRAD, ktera sdruzuje pracovniky ve sklarském a bizu-
ternim pramyslu. Zastupce odbort se pravidelné zucastiiuje porad vedeni a podili se na
pfipominkovani kolektivni smlouvy na kazdy rok.

DALSI ZAMERY SKOLY

V lednu 2013 Liberecky kraj zrusil stavajici vybérové fizeni (z toku 2008-2009) na
zatepleni a vyménu oken ve Smetanové ulici a vyhlasil nové vyberové fizeni. Jak jsme
uvedli, tak v ¢ervnu 2013 byla uzaviena smlouva mezi Libereckym krajem a firmou
BREX o trvani tohoto projektu v obdobi 6/2013 — 6/2014. S touto stavbou nas Cekaji
obrovské organizacni problémy, protoze z ditvodu piitomnosti azbestu nebudeme moci
zahdjit vyuku ve Smetanové ulici v zaii 2013.

Velkym problémem nadéle zGstava rekonstrukce vymeéniku, ta méla byt soucasti
celkové rekonstrukce budovy. Spatna technickd stranka vyméniku muiZe piejit
V havarijni stav. Nadale vyjednavame s firmou JTR, protoze se mize stat, ze parni
vytapéni se zméni na teplovodni, a proto by se muselo pfi rekonstrukci vymeéniku
uvazovat 0 jiné technologii.

Vedeni Skoly nadale uvazuje o vlastni plynové kotelné, kterd by byla schopna havarijni
stav vyfesit. Ro¢ni drzba vymeéniku se pohybuje v rozmezi 200-300 tis. korun.

Nadale pretrvavaji tikoly typu oprav a rekonstrukce socialniho zatizeni Skoly a domova
mladeze, ktery je nedilnou soucasti ptispévkové organizace.

Z hlediska propadu zajmu o sklaiské a bizuterni obory bylo nutné provadét ndbor ve
spolupraci s vyrobnimi firmami, které stale o absolventy maji zajem (jedna se o mensi
firmy — Technosklo, DT Glass, Detesk apod.). S n€kterymi jiz spolupracujeme v ramci
dlouhodobéjsi spoluprace.

Vzhledem k zafazeni oboru Prodava¢ a Obchodnik a jejich postupnym nabéhem do
plného zatfazeni ro¢nikti musime vyjednavat s obchodnimi fetézci a mozZnostech praxe
pro dané zaky.

Zatim z4jem o dané obory obchodni fetézce projevuji.
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13.

13.1.

14.

14.1.

14.2.

15.

16.

UDAJE O VYSLEDCICH KONTROL

Ve Skolnim roce 2012/2013 neprobéhla kontrola z divodu kontrolni ¢innosti ze strany
CSI v bieznu 2012,
Kontrola VZP je naplanovana na druhou ptlku roku 2013.

ZAKLADNI UDAJE O HOSPODARENI SKOLY

Hospodateni organizace je pln¢ zhodnoceno ve ,,Zpravé o ¢innosti organizace za rok
2012%, ktera byla predkladana v kvétnu 2013 a projednana v ¢ervnu 2013, a proto neni
soucasti této ,,Vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly*.

cvwr

zéstupctl.

telefonické spojeni: reditel 483 320 803
zastupce feditele 483 443 229
zastupce teditele — ekonom 483 443 265
odborny vycvik 483 311 671
e-mail: skola@sosjbc.cz
web: Www.sosjbc.cz
PRILOHY
piiloha ¢. 1 Plan prace vychovné poradkyné a Minimalni preventivni program
priloha ¢. 2 Zprava vychovné poradkyné a metodicky prevence
ptiloha ¢. 3 Plan uc¢ebné vychovné ¢innosti
ptiloha ¢. 4 Plan prace a kontroly

VYROCNI ZPRAVA O CINNOSTI SKOLY

Vyroéni zprava o ¢innosti skoly za Skolni rok 2012/2013 byla projednana a schvalena
radou Skoly dne 30.10.2013.

16



Priloha ¢. 1

MINIMALNI PREVENTIVNIi PROGRAM

2012/2013

MINIMALNI  PREVENTIVNI PROGRAM - 2012/i3

Cile primdrni prevence
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Cilem prevence je predchazet problémim, omezit vyskyt spoleCensky nezadoucich jevu -
drogové zavislosti, zaskolactvi, Sikané, rasismu, kriminalité, gamblerstvi aj.,a nenasilnou

formou vést zaky k pozitivni zméné postoju.

1. Preventivni pFistupy socidlné patologickych jevii

podavat ucelené, pravdivé a aktuadlni informace o drogach, jejich ucincich na zdravi

¢lovéka, o HIV/AIDS a dalsich rizicich problémového chovani

vést mladé lidi k védomi vlastni hodnoty a zodpovédnému rozhodovani v zatéZzovych

situacich (neuvazeny a nezodpovédny sex, alkohol, drogy, tlak vrstevnikd,...)

pomoc prekonat krizovou situaci, pomahat resit jiz nastaly problém

predpoklada se spoluprace pedagogickych pracovnik(, Zak( a rodicu

2. Vychova dospivajicich k zdravému Zivotnimu stylu

- je soucasti témat vybranych vyucovacich pfedmét(

- uskutecénuje se pti Skolnich a mimoskolnich akcich

- je spojena s modernizaci Skolniho vybaveni

- Skolni rad vymezuje pravidla tykajici se zaskolactvi, zakazu koureni, zakazu pfindSeni a

uzivani alkoholu a jinych navykovych latek

Realizace_minimdlniho preventivniho programu

1. Spoluprdce s vedenim skoly

- seznamit s programem teditele Skoly

- dohodnout zakladni pravidla realizace programu

- konzultovat akce a exkurze uskutec¢nované v pribéhu roku

- vzajemnad informovanost o aktudlnim déni, zejména o zavainych problémech (ohled na
dlvérnost jednotlivych pripadi)

- zajistit finan¢ni a materialni zabezpeleni - besedy, exkurze, odborna literatura, odborné
Casopisy a videokazety o patologickych jevech, prostfredky na vzdélavani metodika

prevence

2. Dalsi vzdélavani
Odborna zpUsobilost metodika prevence, vychovného poradce i ostatnich pracovnikl bude

dosahovana:
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- Ucasti na poradach, odbornych seminarich, Skolicich akcich
- absolvovanim kurz(
- odbornymi exkurzemi

- vyuzivanim metodickych material(i, odborné literatury, odbornych ¢asopisd,...

3. Poradenstvi vnitini

3.1. Spoluprdce s pedagogickym sborem

- informovat pedagogy a ucitele odborného vycviku o programu

- zaradit problematiku socialné patologickych jevd do vyucovacich predmét(:
OBN, PSY - socidlné patologické jevy, nacvik reSeni krizovych situaci a odolavani negativnim
vlivlim, zdravy Zivotni styl
TEV - vyuziti volného ¢asu, zdravy Zivotni styl, droga a télesnd vykonnost, télesny stav
CJL - Zivotni hodnoty, varovani prfed navykovymi l[atkami v literarnich dilech (R. John —
Memento, Christiane F. — My déti ze stanice ZOO,...)

- v€as odhalovat specifické poruchy uéeni a chovani

- sledovat projevy zneuZivani navykovych latek je povinnosti vSsech pedagog. pracovnik

- na pozadani resit problémové situace s tfidnimi uciteli, spolupracovniky a uciteli

odborného  vycviku

- zapojit kolegy do realizace akci pro zaky Skoly ( sportovni dny, exkurze,..)

3.2. Prdce se studenty

3.2.1. Cilend prdace
- na zacdatku Skolniho roku informovat studenty 1.ro¢nik(i o ¢innosti a moZnosti spoluprace

vychovného poradce a metodika prevence :
v’ telefonni kontakt a stanoveni konzultaénich hodin
v upozornit na nasténku metodika prevence ( v budové skoly a vdomové mladeze)
s informacemi a kontakty na pomahajici odborna zafrizeni ( linka dvéry, PPP,...)
v’ zjistit vyuZiti volného ¢asu a zkuSenosti s ndavykovymi latkami (,,vstupni“ dotaznik)
- uskutecnit predndasky a besedy o drogach, o HIV/AIDS a dalsich patologickych jevech (své
a ve spolupraci s odbornymi institucemi)
- vyuzivat nabidky poraden a organizaci tematickych programu v oblasti socialné patolog.

jevl a vyuZiti volného Casu
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- Zaci 1.ro¢nikd zpracuji v ramci hodin ¢eského jazyka referat o knize varujici pfed ndvyko-
vymi latkami, o Zivotnich hodnotach (napr.,,My déti ze stanice ZO0O", ,Memento“, aj.)

- do vybranych vyucdovacich predmétl zaradit ndcvik socidlnich dovednosti - dovednosti
odmitani ndvykovych latek a schopnosti Celit tlaku ze strany okoli, asertivni dovednosti a
nenasilné zvladani konfliktl ( OBN, PSY, TEV)

- pro tFidy vyuZivat brozury, letaky o $kodlivosti navykovych latek, shlédnout video: ,Rekni
drogam ne, Katka“, , Zivot bez nad&je”

- handicapovanym (integrovanym) zakim vénovat individudlIni pfistup s ohledem na jejich
postizeni

- tesit zadvainé, krizové situace( problémy rodinné, partnerské, vychovné a problémy

s uc¢enim)

3.2.2. Aktivity pro studenty
sportovni:
- vyutziti posilovny (nejen ubytovani na DM)

- aktivni Ucast na sportovnich soutézich ( florbal, volejbal, fotbal, koSikova, silovy ¢tyrboj,
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pomoc pfi pofadani sportovnich soutézi (vdnocni turnaj, sportovni dny na konci skolniho

roku), v pfipadé zdjmu a pfiznivych podminek v kvétnu uskutecnit vodacky vycvik pod

vedenim odborného instruktora

kulturni a jiné:

- organizovani maturitnich plest

- U€ast na kulturnich akcich

- barmansky kurz pro zaky oboru kuchaft-¢isnik, icast na barmanskych a gastronomickych
soutézich

- umélecké soutéze a vystavy (napf. v oboru zlatnik-klenotnik)

- klubova ¢innost v domové mladeze

4. Poradenstvi vnéjsi

4.1. Spoluprdce s rodici

- na zacatku Skolniho roku informovat rodice o ¢innosti vychovného poradce a metodika
prevence, sdélit telefonni Cislo ( do u¢riovskych knizek a studijnich prikaz()

- spolupracovat s rodici pfi feseni zdvainych prestupkl, zmén v chovani a neprospéchu
jejich déti —telefonicky, Iépe osobné

- na tridnich schiizkach predat rodi¢iim osobné nebo formou letackl informace o vyskytu

navykovych latek a zplsobu chovani v pfipadé podezieni uzivani drogy u svého ditéte.

4.2. Spoluprdce s odborniky

- konzultovat otazky v oblasti prevence

- nabidnout Zakovi, rodiné informace o vhodné formé pomoci, spolupracovat s pracovniky
pomahajicich zafizeni

- realizovat besedy s odbornymi organizacemi a institucemi:

Ped.-psychol. poradna, MU Jablonec, odd. sociélnich sluzeb, Policie CR, UP

4.3. Evidence a vyhodnoceni
- vedeni vlastnich zaznam( o prehledu realizovanych krokd v priibéhu skolniho roku

- vyuziti dotaznikd, referat(

Zpracovala: Mgr. Katefina W(rzova V Jablonci n. N., zafi 2012
metodicka prevence
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Priloha ¢. 1

Stredni skola remesel a sluzeb
466 01 Jablonec nad Nisou
Smetanova 66

PLAN PRACE
VYCHOVNEHO PORADCE

2012/2013
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1. Metodicka a informacni ¢innost
Vychovny poradce se podili na metodické a informacni cinnosti zakam, jejich
zdkonnym zastupclm a pedagogickym pracovnikdm.
Poskytuje informace: - prostifednictvim nasténky vychovného poradce ve $kole a odkazem
na webové stranky Skoly
- 0 konzulta¢nich hodinach na dvefi kabinetu
- o Cinnosti vychovného poradce v tfidnickych hodindach
prostfednictvim tridnich ucitell
- podané na tridnich schlizkach a prostfednictvim letak(, ¢asopist a
informacnich material{
- prostiednictvim individualnich konzultaci
Vychovny poradce predava pedagogickym pracovnikim odborné informace z oblasti
kariérového poradenstvi, péCe o Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, poskytuje
informace o Cinnosti poradenskych zatizenich, o jejich zaméreni a o moZnostech vyuzivani
jejich sluzeb Zakim a jejich zdkonnym zastupcim. Metodicky usmérnuje pedagogické
pracovniky v otazkach kariérového rozhodovdni Zzakl, prace se Zzaky se specifickymi
poruchami uceni a chovani, integrace, individualnich vzdélavacich plan(, prace s nadanymi
zaky a jiné.
V ramci svého rozvoje, rozsifovani znalosti a ziskavani novych informaci tykajicich se
vychovného poradenstvi se ucastni odbornych semindfl poradanych pedagogicko-
psychologickou poradnou a jinymi odbornymi organizacemi, sleduje odborny tisk k dané

problematice.

2. Kariérové poradenstvi

V oblasti vzdélavani je pfiprava zakl a student( pro volbu povolani a rozhodovani o
dalsim vzdéldvani soucasti Skolnich osnov a skolnich vzdélavacich pland, a to v tématickém
celku ,Uvod do svéta prace“. Vychovny poradce Uzce spolupracuje sinformaénim
poradenskym strediskem Uradu prace a zajistuje prednasky pro Zaky a studenty vychazejicich
roénikd o moznostech a podminkach studia a uplatnéni absolventd v praxi. Ukolem
vychovného poradce ve spoluprdci s psychologem z pedagogicko-psychologické poradny je
poskytovat v oblasti kariérového poradenstvi diagnostické a poradenské sluzby. Mezi hlavni

¢innosti poradce patfi:
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- zajisténi testovani profesni orientace pro koncici studijni obory (sluzby
pedagogicko-psychologické poradny)

- poskytovani informaci vedouci k volbé vzdélavaci drahy a nasledné povolani
( zdrojem jsou aktualizované prehledy a katalogy o stfednich, vysokych a vyssich
odbornych skolach, o pomaturitnich kurzech, jazykovych Skoldch, informace
z internetu, UcCitelské noviny, letdky, broZury o studiu v zahranici, o praci v cizing,
au-pair)

- poskytovani individualniho poradenstvi v konzultacnich hodinach

- pomoc pri vyplnovani prihlasek na stfedni, vyssi odborné a vysoké skoly

- poskytovani informaci zak@im a rodi¢im o moZnostech vyuZiti sluzeb PPP, UP

- podavani informaci o ucebnich a studijnich oborech vychovnym poradctiim

zadkladnich Skol, Zak(m 9.tfid a jejich rodicm.

3. Péce o studenty a zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami

Na zacatku Skolniho roku vychovny poradce ve spoluprdci s ostatnimi pedagogickymi
pracovniky vyhledd Zaky a studenty se specifickymi poruchami uceni a chovani a pfipadné
zaky a studenty se zdravotnim postizenim. Poddva ndvrhy na nova vysetfeni v pedagogicko-
psychologické poradné nebo ve specidlné pedagogickych centrech a aktualizuje jiz
vypracovana. Snazi se o podchyceni zak( a studentl se specifickymi poruchami uceni a
dochdzky. Je-li odbornym pracovistém doporucena integrace Zaka, vychovny poradce
pomi(ze trfidnimu uciteli nebo uciteli odborného predmétu s vypracovanim individualniho
vzdélavaciho programu, jehoz jednotlivé body konzultuje se specidlnim pedagogem, a
seznamuje s nim Zdaka, rodice nezletilého Zaka, ktefi jej odsouhlasi svym podpisem. Zvlastni
péci je nutné vénovat zaklim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami v zavérecnych rocnicich
ucebnich a studijnich oborl v souvislosti s nadchazejicimi zavére¢nymi a maturitnimi
zkouskami. Vychovny poradce 7ada vidy se souhlasem zakonnych zastupcut nezletilych zak
odbornd poradenska pracovisté o odborny posudek a doporuceni zplsobu konani
zavérecnych zkousek, se kterymi jsou zkousejici ucitelé seznameni.

Jsou vytvareny podminky pro vzdélavani, prace a hodnoceni vykon( zaka probiha
v souladu s legislativou: podle zakona ¢. 561/2004 Sb., (Skolsky zakon), vyhlasky ¢.73/2005

Sb., o vzdélavani déti, Zaka a studentu se specialnimi vzdélavacimi potifebami.
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4. Péce o nadané zaky

Talentovani Zaci a studenti jsou béhem roku svymi uciteli odbornych predmétd a
uciteli odborného vycviku pfipravovéni na rlizné soutéze a vystavy. Zaci oboru Kuchaf-&i$nik
mohou rozvijet své schopnosti v nepovinném predmétu barmanstvi a mohou absolvovat
certifikovany barmansky kurz. Svymi vyrobky se mohou Z4ci biZzuternich a zlatnickych odbora
pysSnit v prodejné zakovskych praci, coz mlze zvysit také jejich motivaci k lepSim vysledkam.
Vychovny poradce eviduje sportovni talenty, kterym poskytuje individudlni poradenstvi
ohledné studia a navrhuje kroky vedouci ke zvladnuti komisiondlnich zkousek. Dohlizi na to,

aby nadany Zak ¢i student byl Skolou dostatecné podporovan a veden.

5. Reseni prospéchovych a kazeriskych problém

Neprospivajici a kazensky problémovi Zaci a studenti jsou zvani ke konzultaci, kde
vychovny poradce analyzuje pficinu neprospéchu, v pfipadé potfeby je jim doporucen
kontakt s psychologem. Vychovny poradce by mél byt vkontaktu s uciteli odborného
vycviku, sledovat plnéni zakovskych ukoll a dochazky zak( do vyucovani a pomoci pfi feseni
kazenskych prestupkl. V situacich, kdy si vychovny poradce nevi s danym problémem rady
nebo jde o zavainy pripad, vyhleda pomoc odbornikd (PPP, referat socialnich véci, Policie
CR ajini).

K feseni kazenskych prestupkd, jako je neomluvena absence, koureni, drzeni ¢i pozZiti
omamnych latek, slovni a fyzické Utoky Zdka a dalsi prestupky, jsou pfijata vychovna
opatifeni uvedend ve Skolnim Fadu. Pokud se ve Skole objevi Sikana, je nutné postupovat
podle metod resSeni Sikanovani vymezenych v Metodickém pokynu ministra Skolstvi,
mladeze a télovychovy k prevenci a feSeni Sikanovani mezi zaky skol a Skolskych zatizeni.

Pro sledovani skolniho neprospéchu mohou byt v ,problémové” tfidé zadany
dotazniky a zjisténé vysledky se tfidou rozebirany. Je potfeba fesit nejen poruchy uceni, ale
v€as podchytit problémy chovani v tfidnim kolektivu. Realizuje se i jiny zplsob prace s zaky.
Po domluvé s tfidnim ucitelem je mozno pracovat s celou tfidou (bez pfitomnosti tfidniho
ucitele) a sociometrickym dotaznikem zjistit vztahy mezi spoluzaky. Spolec¢né s tfidnim
ucCitelem vychovny poradce dotaznik vyhodnoti a ucini patficné kroky k odstranéni

nezadouciho chovani.
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6. Prevence spolecensky nezadoucich jevi

Zakladnim nastrojem prevence je Minimalni preventivni program, ktery je
komplexnim systémovym prvkem v realizaci preventivnich aktivit na Skolach a ve Skolskych
zafizenich. Realizace Minimalniho preventivniho programu vychazi ztéchto pokynQ:
Metodicky pokyn Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ¢. j.: 20006/2007-51
k primarmi prevenci socialné patologickych jevi u déti, zaki a studentl ve Skolach a
Skolskych zafizenich, Metodicky pokyn Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ¢. j.:
28275/2000-22 k prevenci a feSeni Sikanovani a Metodicky pokyn Ministerstva Skolstvi,

mladeZe a télovychovy ¢. j.: 10194/2002-14 kjednotnému postupu pfi uvolfovani a

omlouvani zak( z vyucovani, prevenci a postihu zaskolactvi.

Zpracovala: Mgr. Katefina Wdrzova V Jablonci n.N., zafi 2012
vychovna poradkyné
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ROCNI PLAN PRO SKOLNi ROK 2012/13

termin
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Ptiprava planu prace vychovného poradce

Srpen - zafi

Informace zakiim 1. ro¢nikd o praci VP na Skole  [Do poloviny mésice zafi
s=| Stanoveni konzultaénich hodin Do poloviny mésice zafi
R

Spoluprace s pedagogicko psychologickou Do konce mésice fijna

poradnou (nova vySetieni vPPP, SPC, a

aktualizace starsich )

S| Nasténka vychovného poradce ve Skole Prabézné doplnovat
SS| Prevence socialné patologickych jev(l — pfednasky [Prabézné

a besedy pro 1. a 2. ro¢niky

Organizace testl profesni orientace pro letosni  |Prabézné

maturitni ro¢niky

Pravidelné konzultace se Zaky a studenty pfi[Na konzultacnich  hodinach -

hledani vhodného typu dal$iho studia (VS, VOS,.) [pravidelné

Neustald spoluprace vychovného poradce a [Priibéiné

listopad

uciteld vyucujicich zaky s poruchami uceni
Spoluprace s IPS pfi Ufadu prace — koncici roéniky
(burza skol, aktualizace nabizenych obor)

Prace ve vychovné komisi Skoly

Pribézné

Pribézné a podle potieby

prosinec

Poradenstvi v pfipadech poruch chovani
Prace se zaky s poruchami uceni

Informace zakiim a studentim o dalsim studiu
Spoluprace s Uradem prace

Prace s rodici problémovych Zaka

O
Co
[0

ribézin

ribézin
z
z

O
Co
[0
[0

Co
[0

Pribézn
ribézn
Na konzultacnich hodinach

O
[0

leden

Organizace besed s ( policie CR, Méstska policie,
protidrogova centra apod. )

Poradenstvi v pfipadech poruch chovani
Spoluprace vychovného poradce a ucitelt
vyucujicich zaky s poruchami

P¥ihlasky na SS a ndstavbové studium

Stanoveni pevnych termind po
dohodé s vedenim skoly

Pomoc pfi vypliiovani a zasilani na
Skoly

7

unor

Hodnoceni 1. pololeti — poradenstvi zakim i
ucitellm

Prace ve vychovné komisi Skoly

Poradenstvi v pfipadech poruch chovani
Spoluprdce vychovného poradce a ucitelll

vyucujicich Zaky s poruchami uceni — klasifikace
zaka
PFihlagky na VS

O
-
Co
o
(D¢
N< N¢
>
¢

O
-

Co
(on
(D¢
>

¢

Do konce Unora

brezen

Prace ve vychovné komisi Skoly
Poradenstvi v pfipadech poruch uceni a chovani
Individualni  konzultace - psych. zvladnuti

zkousek

Pribézné
Pribézné
Na konzulta¢nich hodinach

duben

Prace ve vychovné komisi Skoly
Poradenstvi v pfipadech poruch chovani

0
-
Co
(on
[P
N< N¢
>
M<

0
-

Co
(on
M<
>

M«
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Prace ve vychovné komisi Skoly Prabézné

< Poradenstvi v pfipadech poruch chovani Prabézné

>§ Evidence vysledkl pfijimacich fizeni na stfedni  [Prlibézné

x| Skoly, nastavbové studium
Informace a pfihlasky na VOS Do konce mésice kvétna
Prace ve vychovné komisi Skoly Pribézné a podle potieby
Poradenstvi v pfipadech poruch chovani Prabéziné
Spoluprace vychovného poradce a uditelll |Prabéziné

S vyucujicich zaky s poruchami uceni — klasifikace

2| zak(

S| Evidence vysledk@ pfijimaciho fizeni na SS a Prabéziné
dodate¢né na VS a VOS
Hodnoceni pInéni planu VP Do konce mésice Cervna
Pfiprava planu VP na skolni rok 2008/09 Do konce mésice srpna

Dalsi prabézna ¢innost:

- sledovani a odborna pomoc zZaklm problémovym i nadanym, Zzakiim integrovanym

- pedagogicka propaganda pro Zaky a rodice (besedy, vystavy, brozury, exkurze,...)

- typovani zakl a doporucovani k odbornym Setfenim v pedagogicko-psychologické
poradné a ve specidlnich pedagogickych centrech

- poskytovani informaci o studiu zajemclm z fad rodicl a zaka 9. t¥id

- vlastni vzdélavani a ziskavani informaci ( studium, sledovani odborného tisku, atd.)

Zpracovala: Mgr. Katefina W(rzova V Jablonci n.N., zafi 2012
vychovna poradkyné
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Ptiloha €. 2

Stiredni Skola Fremesel a sluzeb
466 01 Jablonec nad Nisou
Smetanova 66

Zprava vvchovné poradkyné a metodi¢ky prevence 2012/13

Metodicka a informacni éinnost

Zaci a studenti 1. roénikil byli na poéatku §kolniho roku informovani o moznostech
poradenskych sluzeb vychovného poradce a metodika prevence ve Skole, o mozné
spolupréci s pedagogicko-psychologickou poradnou a dal§imi odbornymi institucemi.
Na prvnich tfidnich schiizkdch nebo pisemnou formou do studijnich priikazi byli také
seznadmeni s ¢innosti poradce zakonni zastupci zakl 1. roénikd.

Skolni néasténka vychovného poradce a metodika prevence seznamovala studenty
s konzultaénimi hodinami vychovného poradce (1. cyklus: St 11.35 - 12.20 , Ct 8.45
- 9.30, 2.cyklus: Po 8.45 - 9.30, St 11.35 - 12.20 hod.) s aktualnimi informacemi o
déni ve skole a se zajimavymi a pou¢nymi tématy v oblasti prevence. V pfizemi skoly
je umisténa také nasténka o aktivitach studentl nasi Skoly — zamétend predevSim na
sport. Dal$i pfinosné informace je mozno také ziskat na webovych strankéach Skoly.

V prubéhu skolniho roku studenti vyuzivali moznosti konzultaci osobnich a studijnich
problémtl, zamétené zejména na volbu dalSiho vzd€lavani a povolani. Vedouci DM,
Mgr. Soprova, ptedavala informace o studentech nasSi Skoly ubytovanych na DM
v tomto Skolnim roce — tj. 23 studentl: 6 hochti a 17 divek, z toho 5 studentl bylo
Vv prub¢hu roku odhlaseno (vylouceni nebo odesli dobrovolng).

Pfi praci se studenty byly velmi vyuzivany informace z internetu, z informacnich
letakii a katalogi o SS, VS, VOS, jazykovych skolach, z odbornych &asopisii
(Prevence, Zavislosti a my, Moje psychologie, Psychologie dnes), videokazety
s tematikou prevence socialné patologicky jevi, ziskali jsme novy vyukovy material —
DVD ,,Svaty tyden s EU* (otdzka evropské integrace), DVD ,,Cesta krve* (darcovstvi
krve), DVD + brozury v oblasti prevence, zamétené na dospivajici hochy.

Tfidnim ucitelim, vyucujicim a ucitelim odborného vycviku byla poskytovana
metodicka pomoc pfi praci s zaky vyzadujicimi zvlaStni pfistup (télesné postiZeni,
specifické poruchy uceni a chovéni), na pozaddani a s ohledem na divérnost byli
informovani o jednotlivych feSenych ptipadech.

Vychovna poradkyné se v prubéhu roku zucastnovala na vzdélavacich programech,
seminatich a schiizkach vychovnych poradcii:

- schiizky vedené PPP Jablonec n. N.: ,,Informace o zménach piijimaciho fizeni na SS,
zmény v PPP Jbc., novy systém profi testi*, dvoudenni seminaf ,,Pribéh vySetfeni v
PPP a zpravy PPP“ a ,Zvladani stresovych situaci, psychohygiena®, — Pracovni
setkani feditela SS a vychovnych poradcti na Utadé prace Jbe. se zastupci nékolika
organizaci (téma: studijni a pracovni programy, spoluprace Skol a zaméstnavateli,
informace o trhu prace v regionu), - konference ,,Kariérové poradenstvi v podminkach
kurikularni reformy®, — seminaf pro piedsedy zkuSebnich maturitnich komisi, - kurz
,Problematika specifickych poruch uéeni na SS*, - seminat UNIV 2 KRAJE
,Kariérové poradenstvi pro dospélé®, - ndborové akce na zakladnich Skoléch,
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Kariérové poradenstvi

e Soucasti Skolnich osnov pfedmétl obc¢anské nauky a Skolnich vzdélavacich plant je
oblast ,,Uvod do svéta prace”, ktera je piipravou zakt a studentt pro volbu povolani a
rozhodovani o dal§im vzdélavani.

Studenti v fijnu navstivili ,,Veletrh vzdélavani AMOS 2012 a ,,Veletrh vzdélavacich
a pracovnich pftilezitostt EDUCA 2012 MYJOB “.

Studentiim ro¢nikit EKP3 a P1 byla nabidnuta moznost absolvovani profi-testi v PPP
Jbc. s naslednym vyhodnocenim.

Pro zéky ucebnich obort a pro studenty studijnich oborti byly poskytovany informace
o dalSim vzdélavani a profesnim uplatnéni, byly zajistovany brozury a katalogy
mapujici moznosti  dalSiho studia, studenti byli seznameni s formou piijimaciho
fizeni na nékteré vysoké Skoly — testy obecnych studijnich piedpokladid (SCIO),
s pomoci vychovné poradkyné studenti vypliiovali ptihlasky k dalSimu studiu.

V 1. pololeti se uskute¢nily piednasky kariérového poradenstvi na Utadé prace
v Jablonci n. N. (informacni poradenské stiedisko) — urcené pro treti rocniky uc¢ebnich
obori a studijni zavéreéné roéniky (P2, EKP4, KC3, Z3VK3).

eV leto$nim roce z maturitnich ro¢niktt OPC 4 a P2 podalo ptihlasku k dal§imu studiu

(VS, VOS, jazykové skoly,...) Sest zakil, &ty z nich jsou piijati, dalsi dva stale Eekaji
na vysledky.

Péce o studenty a Zaky se specidalnimi vzdélavacimi potiebami

e Pfipraci s zaky vyZzadujicimi zvlaStni piistup (zdravotni postiZeni, specifické poruchy
uceni a chovani) dochazelo ke spolupraci s tfidnimi uditeli, vyucujicimi, uciteli
odborného vycviku, rodi¢i a pracovniky SPC Liberec, SPC Turnov nebo PPP
Jablonec n. N.

V letosnim roce vychovnd poradkyné evidovala: jednoho studenta s Aspergervym
syndromem — autismem a dvé zakyné s télesnym postizenim — vzdélavani podle
individualniho vzdé¢lavaciho programu.

V tomto $kolnim roce byli dale evidovani: jedna studentka s diagnézou dysortografie,
tii studenti s dysgrafii, jedna studentka s poruchou pozornosti a aktivity.

Spolupracovali jsme s pracovniky SPC Turnov a SPC Liberec pii tvorbé
individudlnich vzdélavacich plant,, konzultovali snimi metodické postupy a
moznosti hodnoceni.

V letoSnim roce studium uspéSné ukoncila slozenim maturitni zkouSky jedna
studentka-vozickarka ze studijniho oboru Obchodné podnikatelska ¢innost. Jeden
hoch-vozi¢kat po jednoletém pieruseni nastoupi v novém Skolnim roce k opakovani
4. ro¢niku.

Pro konéni statni maturitni zkousky byly studentim se specialnimi vzdélavacimi
potifebami vystaveny zpravy o piiznani uzptusobenych podminek na zaklad¢ vySetteni
v PPP nebo SPC.

Mezi zéky se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami patii také zaci z dvouletého
ucebniho oboru BiZuterni vyroba, ktery je urceny piedevSim pro ty zaky zakladnich
Skol, kteti vychazeji z nizSich tfid, Zaky, ktefi vychazeji ze zvlastnich Skol, ale i pro
ty zaky, ktefi upfednostiiuji praktickou vyuku pted teorii a vysli z devaté ttidy.
Vyucujici ptihlizeji po celou dobu studia k postizeni ¢i oslabeni zaki, ke snizenym
rozumovym schopnostem a socialn¢ znevyhodnénym.
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Péce o nadané Zaky

Z4ci umélecko-femeslnych a kuchai'skych oborit mohli predvést sviij um a rozvijet
své nadani pii mnoha pftilezitostech. Vyrobky a prace naSich zaka byly prezentovany
na vystavach, prodejnich trzich, propagacnich akcich, na Dnech otevienych dvefti, pti
vyrocni schiizi nasi Skoly. Mezi jmenované akce patii konkrétné naptiklad:

Marianska sklatska pout’ Kristidnov, ,,Ji¢in — mésto pohadky*, Hodiny a klenoty -
Praha, ,,Sklenéné méste¢ko® — Zelezny Brod, veletrh vzdélavani Amos 2012, veletrh
vzdélavani a pracovnich prilezitosti Educa 2012, Burza $kol — Turnov, Lomnice n. P.,

,Vzdelani a femeslo“ — Ceské Bud&jovice (1. Misto v mezinarodni soutézi:
Slavnostni tabule), Den otevienych dvefi, ,,Elegance® — Lysd nad Labem — Ucast

v soutézi Avantgarda 2013 (1. a 3.misto, obor klenoty), rauty pii rtznych
prilezitostech, ,,Art Work 2013 — Praha, ,,Region tour“ — Brno, Euroregion tour
2013 — Jablonec n. N, ,,Jizerské prolinani® — Smrzovka,...

Vyrobky zakt umélecko-femeslnych oborti si zdjemci mohou prohlédnout i zakoupit
v prodejné zadkovskych praci.

Reseni neprospéchu a kdzeiiskych problémii

V priabehu Skolniho roku jednotlivé ptipady fesili v souladu se Skolnim fadem sami
byly projednavany s vedenim Skoly.

Nekteti studenti z vlastniho zdjmu konzultovali s vychovnou poradkyni své studijni,
predevsim vSak osobni problémys,.

Vychovna poradkyné fesila nebo konzultovala:
- problémy tykajici se kazné a poruSovani skolniho fadu
- slaby prospéch, konzultace tykajici se navrhu ptestupu ze studijniho oboru na

ucebni,
- zakovské problémy osobni, rodinné a zdravotni
- vztahové problémy ve tiidé¢
- V jednom ptipad¢ podezieni na uzivani navykoveé nelegalni latky — ve spolupraci

s matkou a kuratorkou pro mladez z OSPOD — probiha tizeni
Castym diivodem konfliktti nebo zhorSeni prospéchu Zakd ve $kole je rozvod nebo
casté hadky rodi¢l, neutésené klima v rodiné, nezdjem rodic¢t. U takovych zakid se
Casto objevuji psychické problémy a néktefi ptichazeji s prosbou 0 pomoc.

K vychovnym problémiim byla pfijata vychovna opatfeni a doporuceni —
v nékterych vysetfovanych pfipadech byla nutnd spoluprice s organy statni spravy
(oddéleni socialné pravni ochrany déti, Policie CR). Nejéast&ji byly feseny problémy
tykajici se neomluvené absence, opakovaného zaskolactvi - vychovnou komisi skoly
byly projednavany k 21.6. absence 72 zaku, bylo zjisténo nékolik podvodu pii
omlouvani a nedodrzovani 1é¢ebného rezimu. DalS§im casto feSenym problémem bylo
kouieni v okoli Skoly, zaci 1. rocnikii byli sezndmeni na besed¢ s Méstskou policii
Vv Jablonci s problematikou uzivani navykovych latek a byli upozornéni, ze kromée
kazenskych Skolnich opattenich (podminecné vylouceni a snizena znamka z chovani)
je mozny piti ndhodné kontrole postih ze strany policie.
Rodice (zakonni zastupci) byli informovani o kazenskych ptestupcich, o neprospéchu
a o podezielé absenci nejcastéji telefonicky, dale byli posilany dopisy o doloZeni
divodu absence svého ditéte ve Skole a pisemna sdéleni o nezddoucim chovéni a
s vychovnym poradcem, ¢asto i za piitomnosti feditele Skoly, zastupkyné fteditele.
V nékterych piipadech spoluprace s rodici byla velmi $patna nebo dokonce zadna,
neprojevili snahu néco fesit.
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Prevence spolecensky neZdadoucich jevii

Spolupréce s vedenim $koly: vzdjemna informovanost o zdvaznych problémech
Pro praci metodika prevence byly zajiStény odborné casopisy (Zavislosti a my,
Prevence, Moje psychologie, Psychologie dnes) a preventivni materialy tykajicich se
HIV/AIDS a jinych socidlné patologickych jevi: DVD ,,Svaty tyden s EU“, DVD
»Cesta krve“ (darcovstvi krve), DVD + brozury v oblasti prevence, zaméiené na
dospivajici hochy, DVD o lidskych pravech z projektu Jeden svét.

Ucast metodika prevence na schiizkach a seminafich, tykajicich se rizikového chovani
dospivajicich a neuspésnosti ve skole (viz metod. a inf. ¢innost)

Spoluprace s pedagogy: problematika nezadoucich jevii byla zafazena do
vyucovacich pfedmétd - Cesky jazyk, obCanska nauka, psychologie. V hodinach si
zaci osvojovali psychosocialni dovednosti - odmitani navykovych latek a dovednosti
zvladani konflikta.

Byly zajistény nasténky s tématikou socidlné patologickych jevi.
Na tfidnich schiizkach byly rodi¢im 1. ro¢nika predany informacni letaky ,,Rady pro
rodic¢e* v ptipad¢ podezieni uzivani omamnych latek.

Prace se studenty:
vyuziti interaktivniho vyukového programu ,,Drogy trochu jinak®, ucast studenti-
zdjemct na cyklu zazitkovych seminafi ,,Aktivni psychosocidlni program pro
sttedoSkoléky (ze tiid P1, EKP4, P2), beseda pro divky ,,S tebou o tobé*, exkurze do
véznice v Rynovicich, beseda ,,Mezindrodni humanitarni pravo* s diskusi -pro tiidy
P1, P2 — piednasejici byla feditelka UOS CCK Jablonec n. N., exkurze do Muzea
Policie CR v Praze, beseda ,,Cinnost Mé&stské policie v Jablonci® a ,,Organ socidlné
pravni ochrany déti“- (1. ro€niky), pfedani informaci o mezindrodnim projektu Pro
Youth, zamétené¢ho na online prevenci a v€asnou intervenci u poruch piijmu potravy,
ucast studentt (ze tfid EKP2, EKP3, P1) na mezinarodni konferenci pro mladé o
darcovstvi krve - ,Krev nezna hranice®, beseda Eurocentra Liberec - prezentace
programu MladeZ v akci a nabidka moznosti zapojeni, vychovné — vzdélavaci porad
,Jeden svét — film s besedou z festivalu o lidskych pravech ,,Na sever od slunce®.

V pribéhu skolniho roku se zaci tcastnili sportovnich stiedoskolskych soutézi:
turnaj SS v kopané - 2. misto, turnaj SS ve florbale - divky i chlapci, tradiéni
sportovni den: tenisovy turnaj, volejbal aj. Zaci ve $kolni t&lesné vychové i v
mimoskolnich sportovnich aktivitdich na Domové mladeze hojné vyuzivali hiisté¢ a
posilovnu v arealu skoly. Z divodu finanéni situace rodin a pro nezdjem zakl se
lyzaisky vycvik pro 1. ro¢niky nekonal.

Vyuka je v pribéhu studia doplhovana divadelnimi a filmovymi piedstavenimi,
vystavami, prezen¢nimi akcemi a odbornymi exkurzemi, které obohacuji béznou
vyuku o praktické ¢innosti, zprostfedkovavaji poznavani reality a odborné i umélecké
zazitky zaka. Studenti tfid EKP 4 a P2 uspotadali maturitni plesy.

Ve dnech 25. - 27. 6. 2013 probihaji tradi¢né poznavaci a vzdélavaci akce jednotlivych
tfid, v ramci pfedmétu hospodatsky zemépis, cestovni ruch, konverzace v némeckém
jazyce, obCanska nauka — napf. rozhledny Jablonecka, prace s mapou a buzolou
v terénu, prohlidka Zitavy a okoli, Botanicka a zoologickd zahrada, Cesky raj,...

V Jablonci n. N. dne 25. 6. 2013 Mgr. Katetfina Wiirzova

vychovné poradkyné
metodicka prevence
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Piiloha ¢. 3

Stredni Skola remesel a sluzeb

Smetanova 66, Jablonec nad Nisou

PLAN

ucebné — vychovné ¢innosti

pro skolni rok 2012/2013

srpen 2012
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Vedeni skoly

Zéaméry Skoly

udrZovat naplnénost $koly — nav§téva t¥idnich schiizek zaka 9. t¥id ZS

pokusit se znovu o nabor do ucebnich obori Sklaf a Vyrobce biZuterie a
dekorativnich predmétia

zajistit dobrou spolupraci vychovného poradce s jednotlivymi vyucujicimi a
domovem mladeze

v&asné plnéni ukold nad¥izenych organi (OSMT KU LK, MSMT CR)

vyuZziti sportovist’ kolem Skoly - pro zaky v ramci TV, volného ¢asu DM a vyuZzit
je

i pronajmem

systematicky puisobit proti vandalismu a nasili mezi Zaky

utvaiet v Zacich pozitivni pFistup k lidem

ve vyucovani se zamérovat na rozvoj tvorivého mysleni zZaki

prohlubovat soucinnost $koly, Zaki a rodici, socialnich partneri

prohlubovat soucinnost Skoly a podnikatelskych subjektii v oborech vyuky
dopliiovat vybaveni §koly tak, aby byla dobFe zajiSovana nazornost vyuky a
efektivnost vyuky, vybaveni v ramci moZnosti modernizovat

zajistovat pracovisté pro zaky z oboriu, které nemaji OV ve Skole a vytvaret
podminky pro kontrolu na pracovistich

havarijni stavy resit ihned bez odkladu a béZné problémy resit na pravidelnych
poradach vedeni

spolupracovat s OSMTS KU a UP v ramci potiebnych informaci pro naplnénost
Skoly

spolupracovat s odbory (PRAD) v oblasti kolektivni smlouvy a ¢innostech které
odbory planuji

spolupracovat s Hospodaiskou komorou CR

aktivné se podilet na ¢innosti SVSB (svaz vyrobcii skla a biZuterie)

umoZnit pedagogickym pracovnikiim absolvovani vzdélavacich akci v maximalni
mi-fe a v ramci provoznich moZnosti organizace (Skolsky management, jazykové
kurzy, kurzy pocitaové gramotnosti, ekonomické seminare)

pripravit vzdélavani jednotlivych tseku (teorie, odborny vycvik, domov mlade-
Ze) v ramci programu DVVP — dle nabidky

zahajit vyuku dle SVP zpracovanych $kolou (Prodava¢, Obchodnik)

zajistit prodejni akce mimo region

zapojit stiedisko vzdélavani dospélych do projekti vyhlaSenych UP, HK CR,
Krajskym uradem, CVLK

znovu se aktivné zajimat o projekt ,,Zatepleni a vyména oken“ ve Smetanové
ulici

dokoncit cvicnou kuchyn

Odmeénovani a financovani

v pripadé zmén v odménovani upravit platové podminky na zikladé zakonnych
predpist
odménovani v nadtarifnich sloZkach provadét na zakladé efekti jejich ¢innosti
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- financovani provozu provadét na zakladé finanéniho prispévku, z vlastnich
zdroji a dopliitkové ¢innosti

- neustile kontrolovat naklady — provadét mési¢ni nakladovost stredisek

- snazit se najit zdroje surovin pro vyuku v potiebné kvalité, ale v nizSich cenach —
nerealné normativy MSMT CR

- dodrzovat veSkeré zakony platné pro organizaci v niavaznosti na darové
predpisy z titulu provozovani dopliikové ¢innosti

Usek teoretické vyuky

- pripravit uvazKky uditeli v maximalni moZnosti dle aprobovanosti

- stanovit terminy pedagogickych rad a tFidnich schiizek

- zajistit kvalitni suplovani v pripadé nemoci vyucujicich

- pripravit okruhy pro zavérecné zkousky

- pripravit harmonogram zavérecnych zkousSek v souladu s vyhlaskou

- kon¢icim tfidam dat k dispozici prisluSnou vyhlaSku o ukonéoviani studia

- snazit se ziskavat informace o novéjSich technologickych postupech a za¢lenit je
do vyuky — spoluprace s podniky

- provadét hospitacni ¢innost ZR s naslednym vyhodnocenim, v pfipadé problémi
informovat reditele Skoly

- na zakladé vysledki hospitacni ¢innosti, jakoZ i celkového pedagogického
pusobeni vyucujicich, navrhovat vykonnostni odmény

- doplnit vybaveni odbornych u¢eben

- doplnit pomicky pro vyuku dle pozadavki vyucujicich

- znovu pracovat na projektu KVALITA — nova zavére¢na zkouska

- dokoncovat vyménu svétel ve tridach

- postupné obménovat lavice ve tridach

- zahajit a dokoncit vzdélavani nominovanych ¢lent pedagogického sboru na
statni MATURITU, pro leto$ni §kolni rok

Usek odborného vycviku

- zajistit materialni vybaveni vSech obori p¥i nejnizsSich nakladech

- snazit se 0 maximalni, ale efektivni vyuziti technologie

- pripravit harmonogram praci pri zavéreénych zkouskach

- snazit se o maximalni zhodnoceni suroviny v ramci produktivni prace zaku, tim
Zaky motivovat

- snazit se udrzZet kontakt s podnikatelskymi subjekty v oboru

- provadét kontroly a hospitace na dilnach vedoucim ucitelem odborného vycviku
(p. Hartl)

- podilet se na akcich, které prezentuji $kolu (C.Budéjovice, Liberec, Jablonec
n.N., ..)

- Vramci moZnosti provést usporna opatieni (technickd) pri odbéru médii na
oborech

- vmaximalni mife zajistit ,,den otevienych dveri“ a dalSi naborové akce
(EDUCA)

- zajistit pribéZné dopliiovani suroviny pro vyuku

- znovu pracovat na projektu KVALITA — nova zavérecna zkouska
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Usek technicky

- zajistit objekty po technické strance tak, aby vyhovovaly prisluSnym normam

- zajistit funk¢nost topného systému pro topné obdobi

- zajistit pravidelné Kkontroly na technologie a vramci toho spolupracovat
S bezpecnostnim technikem

- zajistit maximalni vyuZiti pronajimanych prostor za ucelem ziskani prostiredku
na provoz nadbyteénych prostor a opravy Skoly (PPP Jablonec nad Nisou)

- snazit se o sniZovani energetické narocnosti provozu organizace

- snaZit se o vybudovani nového systému Saten v budové teorie

- pripravit podklady pro zatepleni objektu a vyménu oken a zjistit stav
vybérového Fizeni

Usek domova mladeze

zajistit pro zaky akce v téchto bodech :

kulturni a spolecenska vychova

- navStéva vernisazi a vystav v galeriich MY, Zdislavka a Belveder

- navstévy koncertii vazné hudby

- navS$téva divadelniho predstaveni v Praze

- Z0O0 a botanicka zahrada v Liberci

- ukazka stolovani spojena s vykladem a obsluhou Ziky u¢ebniho oboru ,,kuchar-
¢isnik*

vano¢ni posezeni — zvyky, vyzdoba, cukrovi

- prilezitostné akce

vzdélavaci ¢innost

- besedy a povidani se sportovci okresu, pracovnikem ARX

- testy, ankety, psychohratky, modelové situace na témata : AIDS, drogy,
homosexualita, alkohol a rodina, kineziologie, jak se znam

socialni ¢innost

- pecovatelky, které pomahaji starym lidem a postiZenym détem

- priprava kulturnich a sportovnich programi pro déti z Détského domova
v Pasecké ulici

- charita — pomoc p¥i akcich

sportovni ¢innost

- vyuZivani sportovniho arealu Skoly

- poznavaci vychazky do blizkého okoli Jablonce n.N.

- Vv 1été moZnost koupani na prehradé

- vyuzZivani Skolni posilovny

- vyuZzivani sportovni haly pro Zaky DM ve vecernich hodinach

VSechny akce budou podrobné i s terminy konani uvedeny a rozpracovany
v mési¢nich planech domova mladezZe.
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Pfiloha ¢. 4

PLAN PRACE A KONTROLY

— S§kolni rok 2012/2013
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SRPEN

ZARI

RIJEN

LISTOPAD

zajistit kontrolu technického stavu objektii a technologii - vedouci
technického useku, VUOV

kontrola materidlniho vybaveni jednotlivych oborti — U, VUOV (v¢etné
1¢karnicek)

zajistit Skoleni BOZP a PO pro nové pracovniky — bezpecnostni technik
seznameni pedagogickych pracovnikl s planem uc¢ebné vychovné ¢innosti
na §kolni rok 2012/2013 na poradé — R

doplnéni u¢ebnich pomticek pro obory — pozadavky U a ucitelé¢ OV
kontrola, zda je vyvésen $kolni #ad na vech patrech — R

pridéleni udeben, $aten — ZR

zajisténi opravnych a doplitkovych zkousek — vyuéujici a ZR

ptiprava rozvrhu — ZR, Mgr. Kodejs

kontrola finanéniho &erpani p¥ispévku — ZRE

vypracovani predb&znych seznami zaki — sekretariat, R

ptipravit vyhodnoceni SVP — Kurikulum S

provétit stav vybérového fizeni zatepleni Skoly a vymény oken
dopracovat SVP na obory Prodavaé, Obchodnik

zahéjeni §kolniho roku — R, ZR

pfivitani zakd — R, ZR

zajisténi archivace ukonéenych roéniki — ZR

zajistit opravné zkousky — ZR, R

vypracovani aktualniho seznamu zakii — sekretariat, R

kontrola katalogovych listi1, tématickych plant — ZR, R, VUOV
zpracovani podkladi pro statistiky — R, sekretariat

seznameni s bezpec¢nostnimi piedpisy v jednotlivych oborech — vyucujici
TV, vyucujici odbornych pfedmétt, ucitelé OV

vydani OOPP — ucitel¢ OV

zajistit personalni obsazeni maturitnich zkousek — nominace lidi

projednat p¥ipominky ke kolektivni smlouvé — R, ZRE, PRAD
provést financni kontrolu hospodareni a zajistit prioritu v ndkupech —
VUOV, ZR, R

nasmlouvat firmu pro uklid snéhu — vedouci technického useku
kontrola KL, TK —ZR, R

pedagogicka rada — vychovatel¢, U, ZR, R, ugitelé OV, VUOV

tiidni schlizky s rodi¢i — TU, ucitelé OV

shromazdéni a zapsani kazefiskych opatieni — kontrola zapisu v ZK — TU,
ZR, sekretariat

zajistit vyroéni schiizi odborovych svazii — piedseda OS, ZRE

ptiprava navrhu rozpoétu na novy kalendaini rok — R, ZRE

zajistit objednavku SEVT — ZR, VUOV, vedouci DM

kontrola plnéni uéebnich osnov a plani — ZR

absolvovat maximalni mnoZzstvi ndborovych akei — R, ZR, VUOV
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PROSINEC

LEDEN

UNOR

BREZEN

DUBEN

KVETEN

zajistit uklid snéhu a harmonogram uspornych opatfeni na topeni — vedouci
technického useku

priprava lyzatského vycviku — vyucujici TV — informace pro zaky
seznameni 7ak s organizaci ZZ - ZR

kontrola dostate¢ného poétu znamek — ZR, R

zajisténi dne otevienych dveti — R, ZR, VUOV

zhodnoceni plnéni kolektivni smlouvy a ptevzit pfipominky k nové — OS,
ZR, R, ZRE

naborové akce na ZS — R, VUOV, ZR

navrh piedsedii na ZZ, MZ pro jiné $koly pres KU LK

dokoncovat klasifikaci — U, uéitelé OV

pedagogicka rada — ZR, R, u¢itelé OV, VUOV, vedouci DM
predani podkladii pro rozpo&et k pfipominkovani — ZRE, R
odeslani vychovnych opatfeni a kontrola zapisa v ZK — TU, R
vydani vysvédceni

seznameni s rozpo¢tem na rok 2013

zajistit lyZaisky vycvik — vyucujici TV

vypsani podminek pfijimaciho fizeni — R

zajistit opravné zkousky — ZR, R
kontrola BOZP, PO — bezpec¢nostni technik
prace na rozpoctu — dohodovaci fizeni

jmenovat mistoptedsedy a ¢leny komisi ZZ a MZ — R
kontrola TK, KL, DEOV - ZR, R, VUOV

provést pripominkové fizeni k rozpoétu — R, ZRE
jmenovani ¢lent pfijimaci komise

pozvanky na pfijimaci fizeni — R, sekretariat

rozpracovani harmonogramu ZZ a MZ — ZR, VUOV

navrh doplnéni u¢ebnich pomiicek pro jednotlivé obory — ZR, U, ugitelé OV
pedagogicka rada 3/Q — R, ZR, U, V, VUOV, u¢itelé OV

t¥idni schiizky — TU, u¢itelé OV, ZR, R

I. kolo pfijimaciho Fizeni — ZR, R, komise — v ptipadé, Ze se bude konat
odvolaci fizeni — R

zajisténi pisemnych MZ

podrobny rozpis harmonogramu ZZ a MZ — ZR, VUOV

piedepsani protokoltd o ZZ, kontrolnich listt - TU

pedagogicka rada vychézejicich roénikt — R, ZR

piedani vysveédceni — TU

II. kolo piijimaciho fizeni — ZR, R, komise — V piipadé, Ze se bude konat
odvolaci fizeni — R

ptipravit tvazky pro nadchazejici skolni rok dle stavu naboru, eventualné
personalné zabezpedit — ZR, R, VUOV
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— piipravit zajisténi OV dle stavu naboru — VUOV, R
— zajisténi ustnich MZ — ZR, R

CERVEN - dokongeni MZ - ZR, R
— zaji§téni pisemnych, praktickych a Gistnich ZZ — komise, R, ZR
— predlozeni TK, KL ke kontrole — TU, ZR
— predani vyucnich listd, maturitnich vysvédéeni — TU, R, ZR
— pedagogicka rada pokracujicich ro¢niki
— predani vysvédceni — TU
— piedani materialu k archivaci — TU, ZR, VUOV
— kontrola pedagogické dokumentace - VUOV, ZR

kontrola uklidu — ZR, VUOV

— kontrola vyzdoby tfid — ZR, R, VUOV

— kontrola aten — ZR, R

pravidelné porady — R, ZR, ZRE, vedouci techn. useku, VUOV,
vedouci DM, zastupce OS

Celoro¢ni ukoly
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