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Pracovní list – Obchodní právo II. 
 
1) S využitím znalostí z ekonomiky podniku vysvětlujte následující pojmy: 
     tichá společnost – 
 
    kartel – 
 
    syndikát – 
 
   koncern – 
 
   franchising – 
 
 
2) Doplňte text: 
 
    Komanditní společnost se založí ____________________________, která upravuje 
vztahy mezi skupinou __________________________ a  _________________________. 
Obchodní firma komanditní společnosti musí obsahovat označení komanditní společnost 
nebo zkratku ________________ anebo ______________________. _________________ 
ručí za závazky celým svým osobním majetkem, jsou oprávnění ______________________. 
____________________________  ručí za závazky společnosti pouze do výše vkladu, 
minimální vklad je _______________________. 
 
3) Uveďte minimální hodnotu základního kapitálu: 
     s.r.o. – 
     k.s. – 
     a.s. – 
     v.o.s. – 
    a výši minimálního vkladu: 
    s.r.o. – 
    k.s. – 
    družstvo – 
 
4) Proč jsou u akciové společnosti dvě možnosti výše základního kapitálu? 
 
 
 
 
 
 
5) Porovnejte nominální a tržní hodnotu akcie, vysvětlete, co je dividenda (kdo o vyplácení 
dividend rozhoduje?) 
 
 
 
 



6) Jaké jsou pravomoci dozorčích rad? 
 
 
 
 
 
7) Existují v našem ekonomickém systému státní podniky, pokud ano, jaké jsou důvody 
jejich existence? Uveďte příklady. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Pokyny 

Žáci pracují samostatně nebo ve dvojicích, nejprve se připravují (cca 15 minut), následně je 

provedena kontrola učitelem (formou řízeného rozhovoru). 

Řešení 
 
1) Tichá společnost = neveřejná dohoda mezi podnikatelem a společníkem 
     Kartel = smluvní spojení skupin podniků ze stejného oboru, cílem je odstranění 
konkurence (toto spojení je zakázáno, neformálně však existuje) 
    Syndikát = spojení výrobně samostatných podniků se společným obchodováním 
    Koncern = dobrovolné sdružení podniků, které si zachovávají právní samostatnost a jsou 
jednotně vedeny 
    Franchising = firma poskytne jinému podnikatelskému subjektu povolení užívat 
obchodní značku (za úplatu) a ten pak podniká pod svým jménem a na své riziko 
 
2) společenskou smlouvou, komanditistů a komplementářů, kom. Spol. anebo k.s., 
komplementáři, k vedení firmy a zastupování společnosti, komanditisté, 5 000 Kč 
 
3) s.r.o. – 200 000Kč 
    k.s. – nestanoveno 
    a.s. – 2 mil., nebo 20 mil. Kč 
    v.o.s. – nestanoveno 
 
    s.r.o. – 20 000 Kč 
    k.s. – 5 000 Kč 
    družstvo – 50 000Kč 
 
4) 20 mil Kč – veřejně obchodované akcie 
 
5) Akcie je vydána s určitou nominální či emisní hodnotou a při obchodování se mění její 
tržní hodnota. Dividenda je podíl na zisku společnosti, o jejím vyplácení rozhoduje valná 
hromada. 
 
6) Kontrolují činnost představenstva, hospodaření společnosti a jsou odpovědné valné 
hromadě. 
 
7) Ano, podílejí se na uspokojování celospolečenských zájmů. 
    Příspěvkové a rozpočtové organizace (školy, divadla), státní podniky  hospodářské 
(Budvar), státní organizace s majetkovým podílem (ČSA, Č. rozhlas, Č. televize, Národní 
divadlo, ČD, ČEZ). 
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