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Pracovni list — Pracovni pravo V. (dohody, pracovni fad a kazen, odpovédnost za Skodu)

1)Posudte nasledujici pravni pfipad a zodpovézte otazky:

Zaméstnanci stavebniho podniku betonovali zaklady stavby. Beton jim pFipravoval délnik
obsluhujici michacku. V patek prerusili praci a po navratu na pracovisté v pondéli zjistili, Ze
jim cement ztvrdl, protoZe pytle zlstaly od patku nepfikryté a promokly. Zaméstnavatel
pozadal o ndhradu Skody stavbyvedouciho a délnika obsluhujiciho michacku, které obvinil
z nedbalosti. Oba odmitaji Skodu uhradit. Délnik proto, Ze podle jeho nazoru pry nedostal
pokyn k prikryti cementu. Stavbyvedouci proto, Ze podle jeho nazoru je vinen pouze
délnik, ktery mél na starosti michacku. Ten pry ptikryval pytle kazdy den, ale v patek prilis
spéchal z prace a zapomnél na to. Zaméstnavatel povazuje za spoluvinika
stavbyvedouciho, ktery zanedbal svoji povinnost zkontrolovat pfed odchodem z prace, zda
je na stavenisti vSechno v poradku.

Kdyz zaméstnanci neuhradili Skodu dobrovolné, zaméstnavatel kazdému z nich srazil
polovinu z celkové vyse zplUsobené skody. Oba postizeni zaméstnanci proti tomu protestuji
a vytykaji zaméstnavateli, Ze k tomu nebyl opravnén.

a)Posudte miru zavinéni obou zaméstnancu

b)Postupoval zaméstnavatel spravné?

c)Jak postupovat, pokud zaméstnanci s thradou Skody nesouhlasi?

2)Pojmenujte typ pracovni dohody podle nasledujici charakteristiky:

a)hrazeni nemocenského pojisténi pfi mésicnim pfijmu vyssSim nez 10 000K¢, smlouva je
pisemna, neni stanoven jeji obsah

b)hrazeni socidlniho a zdravotniho pojisténi, tydenni pracovni doba mensi nez 20 hodin
3)Jaké povinnosti maji vedouci zaméstnanci?

4)Urcete, zda se jedna u nasledujicich skutecnosti o odpovédnost za Skodu a pokud ano, o
jakou:

a)Spatna financni investice v bankovnim sektoru
b)neprodané sezonni zbozi v prodejné

c)zaméstnancovy ztracené pracovni pomucky



d)zaméstnanec poskodil pristroj, ktery vynasel z dilny pfed hrozici povodni
5)Vyberte pfipady, kdy musi zaméstnavatel dokazovat zaméstnanci vinu:
a)schodek pfi inventure

b)nesplnéni povinnosti odvratit skodu

c)vyroba zmetku

d)poskozené elektrické pripojky zapojenim vlastniho elektrospotiebice

6)V cem spociva nahrada pfi pracovnim urazu?

7)Ma zaméstnanec narok na ndhradu Skody, jestlize mu byly odcizeny hodinky v cené
18 000 K¢ ze Satni skrifiky a tuto Skodu neprodlené oznamil?



Pokyny

Zaci pracuji samostatné nebo ve dvojicich, nejprve se ptipravuiji (cca 15 minut), nasledné je
provedena kontrola ucitelem (formou fizeného rozhovoru).

Reseni

1)a)Odpovédnost zanedbali oba zaméstnanci — délnik nepfikryl pytle s cementem,
stavbyvedouci svého podiizeného nezkontroloval.

b)Nepostupoval — pokud nedojde k dohodé, musi Skodu vymahat soudni cestou a jen na
zakladé soudniho prikazu lze strhavat ¢astky z platu.

c)Soudni spor, ve kterém skodu vycisli soudni znalec — dikazni bfemeno je na
zaméstnavateli.

2a)dohoda o provedeni prace b)dohoda o pracovni ¢innosti

3)Vedouci zaméstnanci fidi, organizuji a kontroluji praci, vytvareji pfiznivé pracovni
podminky, spravedlivé odménuji praci a pecuji o zvySovani odborné trovné podfizenych
zaméstnancu.

4)a)nejedna se - jde o Skodu vyplyvajici z hospodarského rizika
b)nejedna se — jde o Skodu vyplyvajici z hospodaiského rizika

c)jde o Skodu na svéfenych predmétech

d)nejedna se — Skoda vznikla pfi odvraceni skody

5)c) d)

6)Ztrata na vydélku, bolestné, naklady na IéCeni, nahrada vécné Skody.

7)Ma narok — spoluodpovédnost zaméstnavatele je do vyse 10 000 Kc.
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