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ZPRAVA O CINNOSTI SKOLY

ZAKLADNI CHARAKTERISTIKA SKOLY

Identifika¢ni tidaje o organizaci

Nazev organizace:  Stiedni Skola femesel a sluzeb, Jablonec nad Nisou, Smetanova 66,
ptispévkova organizace

Sidlo organizace: Smetanova 66, 466 01 Jablonec nad Nisou
Identifikator zafizeni: 600010481

ICO: 00140147

DIC: CZ00140147

Pravni forma: krajské ptispévkova organizace

Ztizovatel: Liberecky kraj, U Jezu 642/2a, 461 80 Liberec 2
Datem zatazeni do sité: 1.7.1998

Odloucena pracovisté:  Jablonec nad Nisou , Podhorska 54
— dilensky provoz a sportovni hala
Zelezny Brod, namésti 3. kvétna 18
— dilensky provoz - prondjem
Jablonec nad Nisou, Kokoninska 4/197
— byvaly DM
Jablonec nad Nisou, Kokoninské 6/1541- v dnesni dob¢ je
piipravena kupni smlouva k podpisu

Reditel skoly: Mgr. FrantiSek Lufinka

Vymezeni hlavniho tcelu ¢innosti
Piispévkova organizace je ziizena za Gi€elem poskytovani vzdélavani a vychovy zakd, je
soucasti vychovné vzdélavaci soustavy.

kapacita

Organizace sdruzuje: Stiedni skola 220 zaka
Stfedni odborné ucilisté a Uciliste 735 zaka
Domov mladeze 375 lazek

Organizace poskytuje vzdélani v souladu s pravnimi ptedpisy, hlavné dle zékona ¢.
561/2004 Sb. a 563/2004 Sb. vcetné vSech provadécich vyhlasek k témto zakonlim a ve
znéni pozdéjSich novel.

Vymezeni doplitkové €innosti

Prispévkové organizaci je zfizovatelem povolena doplitkova ¢innost, kterd navazuje na
hlavni ucel a pfedmét Cinnosti a nesmi naruSovat plnéni hlavni ¢innosti prispeévkove
organizace a je ucetn¢ vedena oddélené. Zisk z doplitkové ¢innosti ma byt pouZzit pro
rozvoj hlavni ¢innosti ptispévkové organizace, pokud ziizovatel nerozhodne jinak.

Okruhy doplitkové ¢innosti jsou:

— potadéani odbornych kurzt, Skoleni a vzdélavacich akei véetné lektorské ¢innosti

— zprosttedkovani obchodu — knihy, broZury, kancelafské potfeby, sklaiské a kera-
mické vyrobky, potraviny, napoje a jiné vyrobky



— velkoobchod

— maloobchod

— ubytovaci sluzby

— prongjem nebytovych prostor

— pronajem bytovych prostor

— poskytovani té¢lovychovnych sluzeb

— Cinnost Ucetnich poradci, vedeni ucetnictvi a vedeni daiiové evidence

ORGANIZACE STUDIA

Stfedni Skola femesel a sluzeb, Jablonec nad Nisou, Smetanova 66 je Skolou, ktera
vyuéuje zaky jednak v femesinych oborech (zaméfeni sklo, bizuterie a zlatnictvi), ale
1 ve sluzbovych oborech (kuchat-¢isnik, ekonomika). V nabidce studia jsou dvou i tiileté
ucebni obory, &tyflety maturitni obor. Skola ma povolené nastavbové studium pro
absolventy tfiletych ucebnich obort.

Ve skolnim roce 2011/2012 ve $kole studovalo 392 zaka v 17 tfidach. Jednotliva za-
stoupeni zakl v typech Skol bylo nasledujici :

typ Skoly pocet tiid pocet zakt
SS 4 99
SOU + nastavba 13 293
celkem 17 392

Skladba studijnich oborti se oproti §kolnimu roku 2010/2011 ¢aste¢né nezménila. Skola
jiz vyucovala dle SVP ve viech oborech, krom& oboru ,Bizuterni vyroba®“ a
nastavbového oboru ,,Podnikéni“, kde bylo Vv poslednich ro¢nicich vyucovano dle
predchozich norem. Zasadni zménou bylo, Ze se po ¢tyfech letech podatilo otevtit obor
»Sklar-vyrobce a zuslechtovatel skla“. Jedné se o obor, kde absolventi po Skole najdou
uplatnéni ve firmach.

Na konci prazdnin 2011 jsme se dozveédé€li o inovaci nabidky obort vzdélavani na nasi
Skole a od §kolniho roku 2012/2013 jsme do nasi nabidky mohli zafadit tyto obory:

1. 66-51-H/01 Prodavac

2.  66-41-L/01 Obchodnik

Museli jsme okamZité zacit pracovat na piipraveé ndboru, protoZe v propagacnich
materialech tyto obory neméli zastoupeni. Oslovili jsme viechny ZS s touto informaci a
nakonec se pro $kolni rok 2012/2013 podaftil nabor tak, ze v obou tfidach mame po 30
Zacich.

Béhem $kolniho roku 2011/2012 jsme museli pfipravit SVP pro tyto obory, coz byl
velice naro¢ny kol pro pedagogicky sbor skoly.

Skladba studijnich a ucebnich obori Skolniho roku 2011/2012 vypadala takto:

studijni obory
1. 63-41-M/006  Obchodné podnikatelska ¢innost
2. 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani
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trileté ucebni obory

1. 28-63-H/01 Vyrobce bizuterie a dekorativnich predméta
(kovova, sklenéna bizuterie)

82-51-H/03 Zlatnik a klenotnik

65-51-H/01 Kuchat — ¢is$nik

28-58-H/01 Sklar-vyrobce a zuslechtovatel skla

H~own

ndastavbove studium

1. 64-41-L/524 Podnikani — denni studium
2. 64-41-L/524 Podnikani — dalkové studium
3.  64-41-L/51 Podnikani — denni studium

dvoulety ucebni obor :
1. 28-63-E/501  Bizuterni vyroba
2. 28-63-E/01 Bizuterni vyroba

Ve Skolnim roce 2011/2012 stale jesté pretrvavala krize sklaiského a bizuterniho
primyslu, ale za¢inaly se objevovat pozadavky na vyrobu v nékterych sekcich. Ale tento
maly vzestup jeSté pro Skoly se sklafskym a bizuternim zaméfenim nepienesli zajem
rodich a zaki o studium ve vétSinu rozsahu.

Svaz vyrobcu skla a bizuterie (SVSB) zacal velice aktivné pfipravovat propagaci
eského skla a bizuterie ve spolupraci s Ministerstvem zahraniénich véci. Skola jako
¢len SVSB ma moznost se podilet na n¢kterych akcich organizovanymi SVSB v ramci
Ceska i zahrani¢i.

Projekt KVALITA 1 o vykonavani zavéreénych zkousek podle JEDNOTNEHO
ZADANIT jsme realizovali u oborti: Zlatnik a klenotnik

Vyrobce bizuterie — kovova biZuterie

Bizuterni vyroba

Kuchat-¢isnik
Na pftipravach tohoto projektu pracovala realiza¢ni skupina Skoly ve spolupraci
s pracovniky NUV Praha. Jednalo se o velice naro¢ny projekt, protoze se musel najit
kompromis pfti tvorbé zavérecnych zkousek ze vSech skol, které obory vyucuji.

UDAJE O PRACOVNICICH SKOLY

Vékova skladba pedagogického sboru v prepoctenych tvazcich

51 let -

<30let | 3140 41_501et | dichodovy 9UMOOVY T eem
let . vék
vek
celkem 3,1 2 8,3 15,4 2 30,8
z toho Zeny 1,7 1 5,8 10,8 2 21,3

Zpusobilost pedagogickych pracovniku (vCetné externistu) V prepocétenych uvazcich

odborné i . pouze
pedagogicka pouze Og.tl) orma pedagogicka | bez zpusobilosti celkem
zpisobilost Zpusobilost zpisobilost
25,8 4,1 0 0,9 30,8
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Z toho specializované ¢innosti:

vychovny poradce

koordinator informacnich a komunikacnich technologii
koordinator Skolniho vzdélavaciho programu

Skolni metodik prevence

koordinator environmentalni vychovy

o|lRr|k|ik|k

Piehled pracovnikd domovu mladeze v pfepoctenych tivazcich

vychovatelé asistenti pedagoga ostatni celkem
8 0 1 9

Komentai k tabulkam:

V roce 2011/2012 vyucovalo na $kole 22 ugiteld v pracovnim poméru, ztoho 2 na
zkraceny uvazek v dichodovém véku. Odborny vycvik vedlo 8 uciteli odborného vycviku
a 1 vedouci uditel odborného vycviku. Ve skolnim roce 2011/2012 jsme museli dilny
v Zelezném Brodé zprovoznit z dvodu otevieni oboru ,,Sklaf-vyrobce a zuslecht'oval
skla®. Usp&ny nébor na tento obor povazujeme za veliky tsp&ch.

Chod domova mladeze pii Skole zajistovalo 7 vychovatelek, 1 vychovatel a vedouci
domova mladeze, kterd se stard o chod domova mladeze vcetné ubytovacich akci v dobé
volna.

Problémy s aprobovanosti pietrvavaji s vyu€ujicimi cizich jazyki. Nasi snahou je ziskat
mladsi kvalifikované zaméstnance, ale u cizich jazyku je to pretrvavajici problém, protoze
jejich ohodnoceni v mimoskolnich c¢innostech je finan¢né lepsi. Dal§im problémem
aprobovanosti je mit ucitele plnohodnotné kvalifikovaného, napiiklad pro piedmeéty
technologie a stolni¢eni v oboru ,,Kuchai-¢isnik*, protoze zde

vysokoskolské vzdélani v republice neexistuje.

Béhem roku zastupkyné feditele provadi kontrolu plnéni ucebnich plant a piipadné ne-
srovnalosti oproti planim musi byt rychle napraveny a zdivodnény. O piipadnych
disproporcich zastupkyné informuje feditele na pravidelnych poradach, které probihaji ve
¢trnactidennich cyklech. Pocet hospitaci je stanoven na 45.

Vzhledem K ptitomnosti zakd oboru ,,Bizuterni vyroba“ je nutny pfiméteny, individualni
a ohleduplny pfiistup ucitele k jednotlivym zaktim. Je kladen diiraz na praktickou stranku
vzdélavani a nazornost. Velkym problémem u téchto déti je vysoka absence, spoluprace
s rodi¢i, nenoSeni pomucek. Tyto prohiesky bylo nutné fesit s individualnim pfistupem,
protoze fada téchto zakd nema vibec Zadné rodinné zdzemi.

Z tabulek také vyplyva, Ze slozeni pedagogického sboru neni idedlni, protoze prevlada
veékova hranice vice nez 51 let. Do budoucna to bude znamenat velké personalni zmény
najednou, a to mize byt problém pro plynuly chod skoly. Lepsi situace je u uciteld OV, kde
vekove rozlozeni je celkem rovnomeérné.
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UDAJE O ZACIiCH

Statistické tidaje — rok 2011/2012

studijni obory ucebni obory +
nastavbové studium

pocet tiid 4 13
pocet zaki 99 293
pocet zakil na tiidu 24,75 22,53
Spadovost Skoly — pocet zaki dle krajii — pocet zaki 414
Liberecky kraj 377 Pardubicky kraj 1
Ustecky kraj 2 Stredodesky kraj 4
Kralovehradecky kraj 8

Z rozsahu zastoupeni jednotlivych kraju je patrné, Ze vyuované obory maji celorepubli-
kovou platnost. Z naboru v jednotlivych letech je prikazné, Ze propagacni akce v jinych
krajich ptivadi zaky i z jinych oblasti, i kdyz pocet mimokrajskych zakt kazdy rok
klesa.

Na domoveé mladeze v roce 2011/2012 bylo ubytovano 132 zaku. Nasich zaki bylo 15 a
zbytek tvorfili zaci ostatnich jabloneckych Skol. Nejvétsi procento ubytovanych bylo
z VOS mezinarodniho obchodu v Jablonci n.N. a sportovniho gymnazia Jablonec n.N..
Minimum 74kt je z VOS umélecko-pramyslové skoly Jablonec n.N. a SS technické
Jablonec n.N.

Udaje o poctu 7aka dle oboru vzdélavani

Clenéni poétu zaki v jednotlivych zaméfenich bylo ve s$kolnim roce 2011/2012
nasledujici:

obor pocet zaku
63-41-M/006  Obchodné podnikatelska ¢innost 25
63-41-M/01 Ekonomika a podnikani 74
65-51-H/01 Kuchaft — ¢isnik 115
28-58-H/01 Sklaf-vyrobce a zuslechtovatel skla 11
82-51-H/03 Zlatnik a klenotnik 30
28-63-E/01 Bizuterni vyroba 8
28-63-E/501  Bizuterni vyroba 12
28-63-H/01 Vyrobce bizuterie a dekorativnich pfedmét 13
64-41-L/51 Podnikani 58
64-41-L/524  Podnikéni 46
celkovy pocet Zaki 392

Z tabulky vyplyva utlum sklaiskych a bizuternich obort, ktery je zavinén celkovym
stavem tohoto primyslu v celé republice, na kterém se jeSt¢ neprojevilo Céastecné
zlepseni.

Projevuje se zde 1 patrny ubytek na ucebnich oborech, protoze pocet mist na stfednich
$kolach ve studijnich oborech je daleko vyssi nez podet zaki vychazejicich z 9. t¥id ZS.



4.3. Udaje o prijimacim fizeni

SS a VoS pocet
Pocet podanych pihlasek do 1. kola p¥ijimaciho fizeni do SS 195
Pocet podanych piihlasek do 2. a dalsich kol piijimaciho fizeni do SS 53
Rozhodnuti o pfijeti do 1. roéniku SS po 1. kole ptijimaciho fizeni 161
Rozhodnuti o nepfijeti do 1. roéniku SS po 1. kole piijimaciho Fizeni 90
Celkovy pocet odvolani po 1. kole piijimaciho ¥izeni do SS 34
Z toho vyieSeno autoremedurou 5
Z toho postoupeno krajskému tradu 5
Rozhodnuti o piijeti do 1.roéniku SS po 2. a dal§im kole piijimaciho fizeni 47
Rozhodnuti o nepfijeti do 1.roéniku SS po 2. a dalim kole piijimaciho fizeni 0
Rozhodnuti o piijeti do vyssiho rocniku 11
Rozhodnuti o nepfijeti do vyssiho ro¢niku 0
Pocet podanych piihlasek do 1. kola piijimaciho fizeni do VOS 0
Pocet podanych pfihlasek do 2.a dalSich kol pfijimaciho fizeni do 0
VOS ) 0
Rozhodnuti o piijeti do 1. roéniku VOS po 1. kole piijimaciho fizeni 0
Bozh’odnuti o neprijeti do 1. roéniku VOS po 1. kole pfijimaciho 0
rizeni
Celkovy poget odvolani po 1. kole piijimaciho fizeni do VOS 0
z toho vyfeseno autoremedurou 0
z toho postoupeno krajskému tradu 0
Domov mladeze pocet
Pocet podanych prihlasek do domova mladeze 140
Pocet piijatych déti, zakl a studentii prihlaSek do domova mlédeze 132

Rozhodnuti vydana feditelem Skoly

Rozhodnuti: pocet
0 prestupu z jiné stfedni Skoly 43
0 zmén€ oboru vzdelavani 22
0 preruseni vzdélavani 24
0 opakovani ro¢niku 42
0 prefazeni zaka nebo studenta do vyssiho ro¢niku podle §17 odst. 3 SZ 0
0 podmine&ném vylouceni podle § 31 SZ 113
0 vylougeni podle § 31 SZ 1
0 zamitnuti zadosti o uznani dosazeného vzdélani podle § 70 a § 100 SZ 0
0 povoleni individuélniho vzdélavani zaka 6
0 zruSeni povoleni individuédlniho vzd€lavani zéka 0
0 sniZeni Uplaty za poskytovani Skolskych potieb 0
0 prominuti Uplaty za poskytovani Skolskych sluzeb 0
celkem 251

Z tabulek vyplyva, ze se kazdoro¢né zvysuje pocet zaku, kteti zadaji o opakovani ro¢niku,
pferuseni studia apod. Kazdoro¢né se také zvySuje pocet zakt s podminénym vyloucenim
ze studia.



5. VYSLEDKY VYCHOVY A VZDELAVANI

5.1. Uspésnost zaku pii zavéreénych zkouskach

Uspésnost zakt pti zaveérecnych zkouskach — pocet

zkousky v fadném (jarnim) terminu Zkousky Vv nahradnim terminu opravné zkousky
pocet zdkin, | oo | potetZku, | poCetzaki, o o, o pocetzakl, f pocet zdku, | L . | pocet Zdki,
ktefi konali V, L ktefi ktefi konali oy L kteti kteti konali r L kteti
y ktefi prospéli - y ktefi prospéli - y kteii prospéli -
zkousku neprospeli zkousku neprospeli zkousku neprospeli
33 28 5 4 3 1 6 4 2
Uspé&snost 74k pii maturitnich zkouskach — podet
zkousky v fadném (jarnim) terminu Zkousky Vv ndhradnim terminu opravné zkousky
oCet zaku . e ocCet zaku, ocet zaku, . varo odet zaku, ocet zaku, Y vt ocCet zaka,
ﬁ oL zasth pocet zak, P Zakt, | pocet zakt, pocet zakd, P Zakt, | pocet zaxt, pocet zak, P Zaxu
tefi konali o L kteti kteti konali oy L Kteti Kteti konali oy L Kteti
y kteti prospéli 1 y ktefi prospéli 1 y ktefi prospéli 1
zkousku neprospéli zkouSku neprospéli zkousku neprospéli
25 18 7 3 2 1 5 3 2

Uspésnost pii konani zavéreénych nebo maturitnich zkousek odpovida pedpokladtim, kladenych na studenta pii statni maturité. Velkym
problémem se jevi uspésné dokonceni posledniho ro¢niku maturitniho studia. Studenti mnohdy nezvladaji vétsi zatizeni v zdvére¢ném ro¢niku,
protoze ptiprava k maturitni zkousSce a bézné ucivo se projevi ve vét§im rozsahu na piipravu. Pro Skoly z divodu evidence je slozité to, Ze
student se mlize pfihlasit k opravné zkouSce do péti let od netispéSného sloZeni maturitni zkousky (popf. €asti zkousky).
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Vvychovna opatieni — pocet

1. pololeti | 2. pololeti
pochvala 0 0
jind ocenéni 0 0
napomenuti 0 0
ditka tfidniho ucitele 62 70
dutka ucitele odbor. vycviku 0 0
duatka teditele Skoly 101 120
sniZ. znamka z chovani 60 65

Kéarnych opatteni je vice nez pochval. Kazdoro¢né je dosti vysoké mnoZzstvi snizenych
znamek z chovani, které jsou velice Casto zapti¢inény nedochazkou do Skoly, pozdnim
omlouvanim a neplnénim povinnosti vii¢i skole.

Studijni vysledky ostatnich ro¢nika

celkovy pocet zakl v ostatnich ro¢nicich 281
- neprospélo 42
- neklasifikovano 35
- prospélo s vyznamenadnim 30
- prospélo 180

Vysledky vzdélavani koresponduji s vysledky u zaveéreénych nebo maturitnich zkousek.
I zde je nejvyssi pocet zakl, kterym staci pouze prospét a postoupit do vyssiho ro¢niku.

Absence

Primérna hodnota omluvené absence ve $kolnim roce 2011/2012 byla 19,5%. Tato
hodnota je zvySovéana vysokou absenci ve dvouletém oboru ,,BiZuterni vyroba*“ , kde
hodnota piesahuje 24,1 %.

Neomluvena absence se pohybovala kolem 0,80 %.

Pozdni omlouvani a neomluvené absence mély vliv i na vychovna opatieni, viz bod. 5.2.

Uplatnéni absolventu

Uplatnitelnost absolventi Skoly je velice dobrd, protoZe na Integrovaném portalu MPSV
CR méame v obdobi 2011/2012 - 23 absolventll ze vSech obort, ktefi nepracuji.
Vzhledem k tomu, ze mame i absolventy 2-letych obori, tak pocet nezaméstnanych
absolventi je v poméru k vychazejicim zakiim velice nizky.

UDAJE O POSKYTOVANI DALSIHO VZDELAVANI

Soucasti Stiedni Skoly femesel a sluzeb je sttedisko s ndzvem Institut vychovy a vzdéla-
vani, ktery se zabyva vzdélavacimi kurzy jiz od roku 1990.

Celkova charakteristika a kladné stranky stfediska

Dlouholeta pozitivni zkuSenost s organizovanim kurzti pro dospélé.

Stiedisko se Skolenim dospélych zabyva jiz 22 let a to zejména v oblasti vypocetni tech-
niky, jazykovych kurzi, vybranych délnickych profesi a v poslednich letech stale vice
dalSimi sméry vzdelavani dospélych.
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Siroké a pruzné kontakty s lektory rtiznych profesi.
Stiedisko v soucasné dobé vyuziva pii pofadani kurzl nékolik externich lektort a jejich
vybér pruzné doplituje i obménuje dle potteby jednotlivych kurzu.

Velmi dobré technické a prostorové zdzemi pro vyuku.

Stfedisko ma k dispozici pracovisté a ucebni prostory v ulici Podhorska 54, Jablonec
nad Nisou v centru mésta. Jedna se o samostatny prostor se ¢tyfmi u¢ebnami a jednou
ucebnou vypocetni techniky, vybavenou deseti pocitaci a jednim lektorskym. Ucebny
1ze vyuzivat v dopolednich i odpolednich hodinach. Kromé toho zazemi tvoii i1 Satna a
odpocinkova mistnost s moznosti poskytovani kavy a caje. Tyto podminky jsou v po-
rovnani s obdobnymi zafizenimi v jabloneckém regionu nadprimérné.

Dobra spoluprace se zainteresovanymi institucemi i podnikatelskym okolim.
Mezi spolupracujici organizace patii Utad prace v Jablonci n.N.; Sdruzeni CEPAC —
Morava, Olomouc; a dalsi podniky a firmy v Jablonci n.N. a okoli.

Vyhodna dopravni dostupnost:
Blizkost autobusového nadrazi, parkovaci prostory.

Cile stiediska na dalsi obdobi

— pfipojeni k programiim Ministerstva Skolstvi, zamétenych na celozivotni vzdélavani

— Soustavna péce o zvySovani rovn¢ vyuky

— roz$ifovani zabéru strediska na dalsi kurzy vzdélavani dospélych pro starsi generaci
(ve véku 45-60 let), kromé kurztt VT a jazykovych kurzii mtze jit napf. o kurzy
z oboru marketingu, komunikace, psychologie prodeje apod.

— reagovat na zédkon 179/2006 Sb. o uznani vysledkt vzdélavani

Mistni centra CVLK

Skola je od roku 2006 mistnim centrem CVLK a jsme &lenem Akreditani komise pro
schvalovani kurzii pro dalsi vzdélavani v Libereckém kraji. Ve spolupraci s CVLK jsme
se snazili ziskat granty pro dalsi vzdélavani a konkurenceschopnost v zaméstnanosti.
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6.4. Prehled uskute¢nénych kurzi ve Skolnim roce 2011/2012 je patrny z tabulky

Ptehled programt dalsiho vzdélavani

nazev programu smér druh akreditace | hodinovy | forma | zpiisob pocet pocet socialni
rozsah studia | ukoneni | GCastnikd | absolventl | partnefi
programu

Zaklady obsluhy PC 7-vSeobecné vzdélavaci | A-rekvalifikacni kurz MSMT 256 denni | osvédceni 52 52 UP

MS Excel 7-vieobecné vzdélavaci | B-kurz dopliujici stupen vzdélani | MSMT 21 denni | osvédéeni 7 7

Corel Draw 7-vieobecnd vzdélavaci | B-kurz dopliujici stupen vzdélani | MSMT 45 denni | osvédéeni 4 4

Zaklady podnikani 1-smér ekonomicky A-rekvalifikacni kurz MSMT 450 denni | osvédceni 14 12 CEPAC

Némecky jazyk 7-vieobecné vzdélavaci | B-kurz dopliujici stupen vzdélani | MSMT 228 denni | osvédceni 8 8

Anglicky jazyk 7-vieobecné vzdélavaci | B-kurz dopliujici stupen vzdélani | MSMT 228 denni | osvédceni 23 21

Studena kuchyné 7-vSeobecné vzdelavaci | B-kurz doplijici stupen vzdélani 110 denni | osvédceni 9 8 Jablo-

tron
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9.1

SPOLUPRACE SE SOCIALNIiMI PARTNERY

(PRECIOSA), nebo tplné skonéila (Jablonex-Group) — zanik firmy. Skola je nadale
Clenem Svazu vyrobci skla a bizuterie, ktery se snazi o oziveni své ¢innosti v plném
rozsahu a byt ndpomocen mensim firmam, jak jsme uvedli dfive.

Vedle toho spolupracujeme s mensimi firmami, které maji velice rozmanity vyrobni
program a zatim se na trhu snazi udrzet. Jedna se napf. o firmy Detesk, Kov a Sperk
Hejral, Kojda, Livo, Perlex, HELA-GLASS, DT-GLASS, TECHNOSKLO DRZKOV
S.r.o..

Dobie zatim probiha spoluprace s HK a UP v Jablonci nad Nisou. Zde je pouze

navazovana spoluprace velice zdlouhava a Casto trva rozhodnuti o uspotradani akci
nepfiméerené dlouho.

ZAPOJENI DO PROJEKTU

Po skon¢eni projektu Pilot S jsme zapojeni do nésledneho projektu Kurikulum S, ktery
monitoruje vysledky tvorby SVP na jednotlivé obory, tak jak se pribézné tvotily.

Od roku 2009/2010 jsme ucastniky projektu KVALITA 1, kde se podilime na tvorbé a
vyhodnoceni zavérecnych zkousek dle nového modelu — podle jednotného zadani
zévérecnych zkousek.

Vsechny tyto projekty byly zpracovany ve spolupraci s NUV Praha.
Skola je uéastnikem projektu UNIV 2 KRAJE a UNIV 3 KRAJE, které se tykaji
odbornych kurzl, které Skola miiZe nabizet. Kurzy se metodicky musi zapracovat a
jeden zkurzi se musi vpraxi odzkouSet. Nase skola prakticky pilotovala kurz
~STUDENA KUCHYNE" v lednu az dubnu 2012.
Teoreticky jsme dale zpracovaly kurzy:

a) minimum pro podnikatele

b) Sklar — technické sklo

c¢) Vyrobce vanoc¢nich ozdob

UDAJE O MIMOSKOLNICH AKTIVITACH

Propagaéni akce

Nase Skola se ucastnila n¢kolika vystavnich a propagacnich akci, které jsou dulezité pro
nabor 74kl a prodej vyrobkll. Mezi nejvyznamné;jsi patii akce :

—  Remeslo a vzdélavani Ceské Budgjovice 10/2011
— Kvitek Kopidlno 10/2011
— AMOS 2011 10/2011
— EDUKA - Liberec 10/2011
— Den otevienych dveti Skoly 11/2011
— Vanoc¢ni trhy — Dvir Kralové n.L. 12/2011
— Pfedvanocni trh — Babylon Liberec 12/2011
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9.2.

9.3.

Tyto akce jsou dulezité pro pfipadny nabor na jednotlivé ucebni a studijni obory.
Po novém roce jsou to akce pro propagaci a z divodu prodeje vyrobkl zaku:

— Vystavisté Jablonec nad Nisou

— Jablonecké pohddka, Ji¢inska pohadka

— spoluprace s Muzeem skla a bizuterie apod.

Sportovni akce

Ve sportovnich akcich méla naSe Skola zastoupeni v osmi akcich okresniho, nebo kraj-
ského vyznamu. Radu akci jsme vzhledem ke sportovnimu zazemi organizovali.

— okresni kolo atletiky

— okresni kolo kosikové divek

— odbijenéa chlapci

— odbijend divek

— florbal divek — okresni kolo

— florbal chlapci — okresni kolo

— tenisovy turnaj Skoly

Na zavér skolniho roku jsme v ¢ervnu 2012 usporadali pro zaky Skoly sportovni den
v nékolika disciplinach:  — odbijend

— tenis

— nohejbal

— stolni tenis

Zajmova ¢innost

Krouzky na DM — pravidelné :

— masaze — zakladni techniky, oblibené predevsim u sportovci

— malovani na hedvabi — §atky, kravaty, pouzdra, polstarky

— sportovni stiedy — télocvicna sportovniho gymnazia — florbal, mi¢ové hry
— aerobic — pravidelné cviceni pro divky

— divadlo — pravidelné kulturni akce — ptedplatné

Zéajmova ¢innost nepravidelna s dozorem :

— détsky domov — vzajemné navstévy, besidky, povidani, navlékani koralkt
— prednasky na DM — rodiovské pravo, rodiCovstvi a partnerstvi

— stolni tenis — individualni zajmova ¢innost — turnaje

— posilovna — individualni zajmova ¢innost

— sportovni areal pii DM — tenis, fotbal

— spolecenské hry — zdbavna odpoledne, stolni hry

Aktivity v ramci jednotlivych skupin :

— prednésky a diskuze na aktualni témata — mezilidské vztahy, vzajemna komunikace,
koufeni, drogy, alkohol, partnerstvi, zdrava vyziva a vychova ke zdravému Zivotni-
mu stylu, problémy poruch pfijmu potravy, sexualni vychova a jiné

— individudlni rozhovory se studenty — osobni problémy, studijni problémy

— spolecna setkani — slavnostni ptilezitosti, vanoce, besidky, rozlouceni s maturanty —
pohosténi, fotografovani
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10.

11.

11.1.

11.2.

PORADENSKE SLUZBY

Na 8kole vychovna poradkyné pracuje soucasné jako metodik primarni prevence. Tento
fakt se ndm v pribehu ¢asu ukdzal jako idealni spojeni, protoze primarni prevence a
znalost problému jednotlivych zaku jde ruku v ruce pii feSeni konfliktnich situaci. Vy-
chovna poradkyné pracuje dle ,,Planu prace vychovného poradce* a ,,Minimalniho pre-
ventivniho programu‘ (pfiloha ¢. 1).

Po ro¢nim piisobeni vychovna poradkyné zpracovava a piedklada ,,Zpravu vychovné
poradkyné a metodi¢ky prevence (piiloha ¢. 2), kde je vyhodnoceni prace, ¢innosti a
analyzovani nejvétsich problémd, které se ve Skole vyskytly.

Mee

Z ,,Planu prace vychovné poradkyné i ,,Zpravy vychovné poradkyné“ vyplyva, ze na
Skole jsou zaci, ktefi vyzaduji zvlastni pfistup z divodu zdravotniho postizeni. Na
zéklad€¢ odbornych posudkii jim byl zpracovan individudlni studijni plén, ve tfid€ je
denné¢ pritomna asistentka a pro zaky je upraveno prostfedi: tfida je v pfizemi
S pracovnimi nastavitelnymi stoly, byla vyhrazena odpoc¢inkova mistnost s polohovacim
lazkem, na div¢i toaleté doslo k Gpravé pro vozickare (1. i Il. patro).

V nynéjsi dob€ zaci s t€zkym télesnym postizenim maji pieruSené studium.

OBLAST RiZENi SKOLY

Realizace hlavnich kol organizace 2011/2012

Hlavni tkoly jsou kazdoro¢né stanoveny v “Planu ucebné vychovné cCinnosti“ (viz
piiloha ¢.3). Ve skolnim roce se stanovené ukoly tykajici se Skoly podatilo prevazné
splnit. Né&které ukoly pfetrvavaji i do nasledujiciho Skolniho roku (zatepleni a vyména
oken, vzdélavaci akce, ziskavani surovin a materialu, propagacni akce, hospitace apod.).

Spoluprace s rodici, $kolami, dal§imi organizacemi

Béhem Skolniho roku spoluprace s rodi¢i neni na takové urovni, jak si vedeni Skoly
predstavuje. Ale tento fakt je dan hlavné strukturou zaku, kteti na Skole studuji. Mnozi
zaci maji velice komplikované rodinné zazemi, kde nékteti rodi¢e pofadné nevédi, jaky
obor jejich dité studuje (tfeba po dvou letech studia). Vétsinou je spoluprace dobra
s rodi¢i vynikajicich studenti, at’ studijnich, nebo u€ebnich obor.

Vzhledem k navaznosti na vyrobni podniky je nutné, aby $kola udrzovala blizké kon-
takty s vyrobni sférou, kde se snazime i o ziskani zakazek pro zaky v ramci produktivni
prace. Skola je i z téchto diivodi élenem Svazu vyrobet skla a bizuterie, protoZe na pra-
covnich setkanich se jednotlivi ¢lenové prezentuji svymi naroky na odborné Skolstvi.
Skola se naopak snazi o ziskani informaci o novinkach ve vyrobé&, nebo technologickych
postupech.

V oboru ,,Kuchai-¢isnik* je zazemi pro odborny vycvik zajist€éno v 48 restauracnich
zatizenich, které jsou nasmlouvany jako odborna pracoviste.
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11.3. Plan prace a kontroly

,Plan prace a kontroly*; (pfiloha ¢.4) urCuje mési¢ni Cinnosti dilezité pro chod Skoly
z hlediska zodpovédnosti jednotlivych tisekti a které se projednavaji na pravidelnych
poradach vedeni.

11.4. Na skole je ¢inné organizace PRAD, ktera sdruzuje pracovniky ve sklatském a bizu-
ternim prumyslu. Zastupce odbort se pravideln¢ zucastiiuje porad vedeni a podili se na
pfipominkovani kolektivni smlouvy na kazdy rok.

12. DALSI ZAMERY SKOLY

12.1. Velice problematickou zalezitosti se jevi akce zatepleni objekti a vymény oken ve
Smetanové ulici. Projekt je jiz vice nez 3 roky schvalen, ale firma se proti vybérovému
fizeni odvolala a cela akce je pozastavena do kone¢ného vyfeSeni stiznosti.

V zafi 2012 Rada kraje zru$ila vybérové fizeni a feSeni vypadd vzhledem k odvolani
firmy METROSTAYV proti tomuto zruseni v nedohlednu.

Velkym problémem se nadale jevi rekonstrukce vyméniku, ta méla byt soucésti celkové
rekonstrukce budovy, ale podle poslednich informaci je oprava vyméniku z rekonstruk-
ce vyjmuta. Jestlize je tomu tak, pak miize nastat situace, ze $patna technicka stranka
vyméniku miize prejit v havarijni stav. Nadéle vyjednavame s firmou JTR, protoze se
muze stat, ze parni vytapéni se zmeéni na teplovodni, a proto by se muselo pii
rekonstrukci vyméniku uvazovat 0 jiné technologii.

Nadale pietrvavaji ukoly typu oprav a rekonstrukce socialniho zafizeni $koly a domova
mléadeze, ktery je nedilnou soucasti ptispévkové organizace.

12.2. Z hlediska vzdélavacich aktivit bylo nutné zpracovat SVP pro nasledujici zaméfeni
vzdélani: ,,PRODAVAC*, ,,OBCHODNIK®“. Tato prace byla velice ¢asové i
organizacn¢ narocna.

Z hlediska propadu zajmu o sklafské a bizuterni obory bylo nutné provadét nabor ve
spolupraci s vyrobnimi firmami, které stale o absolventy maji zajem (jedna se o mensi
firmy — Technosklo, DT Glass, Detesk apod.). S nékterymi jiZz spolupracujeme v ramci
s navrhovanymi rekvalifikacemi.

12.3. Vzhledem k zafazeni oboru Prodava¢ a Obchodnik musime vyjednavat s obchodnimi
fetézci a moznostech praxe pro dané Zaky.
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13.

13.1.

14.

14.1.

14.2.

15.

16.

UDAJE O VYSLEDCICH KONTROL

Ve Skolnim roce 2011/2012 probéhla viijnu 2011 kontrola VZP na pojisténi
zamé&stnancl a zakl. Kontrola byla bez pfipominek a napravnych opatieni.

Dalsi kontrolu provadéla CSI v bieznu 2012 — vysledek kontroly je velice uspokojivy —
ptiloha ¢. 5.

ZAKLADNI UDAJE O HOSPODARENI SKOLY

Hospodateni organizace je pln¢ zhodnoceno ve ,,Zpravé o ¢innosti organizace za rok
2011%, ktera byla predkladéna v kvétnu 2012 a projedndna v ¢ervnu 2012, a proto neni
soucasti této ,,Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly*.

Cv v

zastupcti.

telefonické spojeni: feditel 483 320 803
zastupce feditele 483 443 229
zastupce feditele — ekonom 483 443 265
odborny vycvik 483 311 671
e-mail: skola@sosjbc.cz
web: www.sosjbc.cz
PRILOHY

ptiloha €.
pfiloha ¢.
ptiloha €.
pfiloha ¢.
ptiloha €.
pfiloha ¢.

Plan prace vychovné poradkyné a Minimalni preventivni program
Zprava vychovné poradkyné a metodic¢ky prevence

Plan uc¢ebné vychovné ¢innosti

Plan préce a kontroly

Inspekéni zprava

Zapis z rady Skoly

NN BN~

VYROCNI ZPRAVA O CINNOSTI SKOLY

Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za $kolni rok 2011/2012 byla projednana a schvalena
radou Skoly dne 18.10.2012 (piiloha €. 6).
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